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Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

L'l.T.I. "A. Monaco" & l'unico Istituto tecnico industriale nella citta di Cosenza. L'utenza proviene,
tuttavia, non solo dalla citta, ma da molti Comuni della provincia. Questo grazie anche all'ubicazione
favorevole della scuola, che e situata in prossimita delle stazioni dei principali mezzi di trasporto,
rendendo cosi agevole il raggiungimento dell'istituto agli alunni pendolari, che attualmente
rappresentano una consistente percentuale dell'utenza.

Lo sviluppo reale del territorio non rende I'economia locale competitiva tanto da soddisfare la
domanda di occupazione e prima occupazione di giovani e adulti (¢ preoccupante il livello di
disoccupazione nella provincia), nonostante i livelli di formazione siano ormai piuttosto elevati,
grazie anche alla forza dell’'Universita della Calabria. Tuttavia, accanto ad un lavoro autonomo di
prima generazione, con strutture aziendali di tipo artigianale e familiare, emergono nell'area urbana
settori di attivita atipiche, piccole imprese ad alto contenuto d' innovazione tecnologica o servizi
avanzati ed innovativi (anche nei settori sociali e culturali) come quello ambientale, I'agriturismo,
cooperative sociali, il settore informatico e delle nuove tecnologie.

Fino a qualche anno fa era carente qualsiasi raccordo o collegamento tra il sistema formativo ed il
mercato del lavoro, anche sotto forma di osservatorio. Si riscontrava spesso una divergenza tra
domanda e offerta, perché le figure professionali in uscita dal sistema scolastico e formativo erano
notevolmente diverse da quelle necessarie alle imprese, agli enti, alla promozione e creazione di
nuove imprese, con particolare attenzione al settore dei servizi e delle imprese sociali nel terzo
settore. La tendenza attuale, alla quale il nostro Istituto ha dato un notevole contributo, & quella di
un forte coinvolgimento del mondo del lavoro in quello della formazione. Inoltre la consapevolezza
che per accedere al mercato del lavoro € sempre piu importante e strategica I'informazione, si
traduce per il nostro istituto in azioni di orientamento che solo la scuola puo offrire, al fine di evitare
che la ricerca del lavoro da parte del diplomato si indirizzi su percorsi inadeguati, cioe senza toccare i
settori e le aziende giuste per la propria professionalita, con la conseguenza che la domanda e
I'offerta non si incontrano. L'ITI “A. Monaco” ha fortemente incrementato i suoi interventi in queste
direzioni, soprattutto attivando una serie di contatti con grandi aziende locali per una reale
alternanza scuola lavoro, nella convinzione che la formazione di cittadini attivi e consapevoli passi
anche attraverso l'acquisizione di competenze professionali che consenta ai nostri alunni un agevole
accesso al mondo del lavoro, in accordo con la finalita dell'offerta formativa tipica degli istituti tecnici
che e quella di formare professionisti capaci, flessibili e aperti all'innovazione tecnologica. Ed &
proprio sull'innovazione tecnologica che il nostro istituto ha investito negli ultimi anni,
incrementando il numero dei laboratori e le loro dotazioni e fornendo tutte le aule di lavagne
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interattive multimediali e di digital board, favorendo in tal modo una didattica innovativa per
rispondere in modo adeguato ai bisogni formativi dei nostri studenti.
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Caratteristiche principali della scuola

Istituto Principale

ITI "MONACO" COSENZA (ISTITUTO PRINCIPALE)

Ordine scuola SCUOLA SECONDARIA Il GRADO
Tipologia scuola ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE
Codice CSTFO1000C

Indirizzo VIA GIULIA 9 - 87100 COSENZA
Telefono 0984411881

Email CSTFO1000C@istruzione.it

Pec cstf01000c@pec.istruzione.it
Sito WEB www.itimonaco-cosenza.gov.it

* MECC. MECCATRON. ENER. - BIENNIO
COMUNE

* ELETTR. ED ELETTROTEC.- BIENNIO COMUNE

* INFOR. TELECOM. - BIENNIO COMUNE
Indirizzi di Studio * ELETTRONICA

* ELETTROTECNICA

* INFORMATICA

+ MECCANICA E MECCATRONICA

* TELECOMUNICAZIONI

Totale Alunni 954

Plessi

SERALE ITI "MONACO"COSENZA (PLESSO)
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Ordine scuola SCUOLA SECONDARIA I GRADO

Tipologia scuola ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE

Codice CSTF01050T

Indirizzo VIA GIULIA 9 - 87100 COSENZA

Edifici * Via GIULIA SNC - 87100 COSENZA CS
* ELETTRONICA

Indirizzi di Studio INFORMATICA

MECCANICA E MECCATRONICA
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Ricognizione attrezzature e infrastrutture

materiali
Laboratori Con collegamento ad Internet 26
Chimica 1
Disegno 1
Elettronica 2
Elettrotecnica 2
Fisica 1
Informatica 5
Lingue 1
Meccanico 2
Robotica 1
Telecomunicazioni 1
Meccatronica 1
Laboratorio intelligenza artificiale 1
Web TV 1
Serra idroponica 1
Edu-green 1
Laboratori mobili di informatica 5
Biblioteche Classica 1
Aule Magna 1
Proiezioni 1
Strutture sportive Calcetto 2
Campo Basket-Pallavolo all'aperto 1
Palestra 2
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PC e Tablet presenti nei laboratori

LIM e SmartTV (dotazioni
multimediali) presenti nei
laboratori

PC e Tablet presenti nelle
biblioteche

PC e Tablet presenti in altre aule

262

26

61
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Risorse professionali

Docenti 158

Personale ATA 47

Distribuzione dei docenti

Distribuzione dei docenti per tipologia di Distribuzione dei docenti a T.I. per anzianita nel

contratto ruolo di appartenenza (riferita all'ultimo ruolo)

@ Daocenti non di ruolo - 13 @Finoalanno-2w@Daza3anni-12 @0Da4asanni- 10
@ Docenti i Ruaolo Titolarita' sulla scuola - 211 o Piut i 5 anni - 185
Approfondimento

In organico sono presenti anche due risorse professionali della classe di concorso A045 (Scienze
economico-aziendali), di cui una riveste il ruolo di primo collaboratore del Dirigente Scolastico e
l'altra € impegnata nell'organizzazione, nel monitoraggio e nella valutazione della Formazione
Scuola-Lavoro.
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