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1. Le caratteristiche dell'indirizzo

1.1. ll Perito Industriale

L'obiettivo dell'lstituto & quello di formare il perito industriale (meccanico, elettrotecnico, elettronico,
informatico e di telecomunicazioni) che sia dotato di un ampio ventaglio di competenze, nonchécapacita tecniche,
finalizzate all’esercizio della professione e/o al prosieguo degli studi, di orientamento di fronte a problemi nuovi e di
adattamento all’evoluzione della professione, capace di:

e adattarsi alle esigenze del mondo del lavoro in continua trasformazione;

® iniziativa anche imprenditoriale;

e lavorare in gruppo ed eventualmente organizzare gruppi, dando un personale e responsabile
contributo al lavoro organizzato e di gruppo;

® inserirsiin realta produttive molto differenziate e caratterizzate da rapida evoluzione, sia dal punto divista
tecnologico sia di quello dell’organizzazione del lavoro;

e cogliere la dimensione economica dei problemi;

e svolgere, organizzandosi autonomamente, mansioni indipendenti;

e documentare e comunicare adeguatamente gli aspetti tecnici, organizzativi ed economici del propriolavoro;

e interpretare nella loro globalita le problematiche produttive, gestionali e commerciali dell’azienda incui
opera;

e aggiornare le proprie conoscenze anche al fine dell’eventuale conversione dell’attivita.

1.2. Il profilo educativo, culturale e professionale (PECUP)

A conclusione dei percorsi degli Istituti Tecnici, gli studenti - attraverso lo studio, le esperienzeoperative
di laboratorio e in contesti reali, la disponibilita al confronto e al lavoro cooperativo, la valorizzazione della loro
creativita ed autonomia — sono in grado di:

e agire in base ad un sistema di valori coerenti con i principi della Costituzione, a partire dai qualisaper
valutare fatti e ispirare i propri comportamenti personali e sociali;

e utilizzare gli strumenti culturali e metodologici acquisiti per porsi con atteggiamento razionale,critico e
responsabile di fronte alla realta, ai suoi fenomeni e ai suoi problemi, anche ai fini
dell’'apprendimento permanente;

e padroneggiare il patrimonio lessicale ed espressivo della lingua italiana secondo le esigenze
comunicative nei vari contesti: sociali, culturali, scientifici, economici, tecnologici;

e riconoscere le linee essenziali della storia delle idee, della cultura, della letteratura, delle arti e orientarsi
agevolmente fra testi e autori fondamentali, con riferimento soprattutto a tematiche di tiposcientifico,
tecnologico ed economico;

e riconoscere gli aspetti geografici, ecologici, territoriali, dell’ambiente naturale ed antropico, le
connessioni con le strutture demografiche, economiche, sociali, culturali e le trasformazioni
intervenute nel corso del tempo;

e stabilire collegamenti tra le tradizioni culturali locali, nazionali ed internazionali sia in una
prospettiva interculturale sia ai fini della mobilita di studio e di lavoro;

e utilizzare i linguaggi settoriali delle lingue straniere previste dai percorsi di studio per interagire indiversi
ambiti e contesti di studio e di lavoro;

e riconoscere il valore e le potenzialita dei beni artistici e ambientali, per una loro corretta fruizione e
valorizzazione;

e individuare ed utilizzare le moderne forme di comunicazione visiva e multimediale, anche con
riferimento alle strategie espressive e agli strumenti tecnici della comunicazione in rete;

e riconoscere gli aspetti comunicativi, culturali e relazionali dell’espressivita corporea ed esercitare inmodo
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efficace la pratica sportiva per il benessere individuale e collettivo;

collocare le scoperte scientifiche e le innovazioni tecnologiche in una dimensione storicoculturale ed
etica, nella consapevolezza della storicita dei saperi ;

utilizzare modelli appropriati per investigare su fenomeni e interpretare dati sperimentali;

riconoscere, nei diversi campi disciplinari studiati, i criteri scientifici di affidabilita delle conoscenzee delle
conclusioni che vi afferiscono;

padroneggiare il linguaggio formale e i procedimenti dimostrativi della matematica; possedere glistrumenti
matematici, statistici e del calcolo delle probabilita necessari per la comprensione delle discipline
scientifiche e per poter operare nel campo delle scienze applicate;

collocare il pensiero matematico e scientifico nei grandi temi dello sviluppo della storia delle idee,della
cultura, delle scoperte scientifiche e delle invenzioni tecnologiche;

utilizzare le reti e gli strumenti informatici nelle attivita di studio, ricerca e approfondimento

disciplinare;

padroneggiare |'uso di strumenti tecnologici con particolare attenzione alla sicurezza nei luoghi divita e di
lavoro, alla tutela della persona, dell’lambiente e del territorio;

utilizzare, in contesti di ricerca applicata, procedure e tecniche per trovare soluzioni innovative e
migliorative, in relazione ai campi di propria competenza;

cogliere 'importanza dell’orientamento al risultato, del lavoro per obiettivi e della necessita di

assumere responsabilita nel rispetto dell’etica e della deontologia professionale;

saper interpretare il proprio autonomo ruolo nel lavoro di gruppo;

analizzare criticamente il contributo apportato dalla scienza e dalla tecnologia allo sviluppo deisaperi e

dei valori, al cambiamento delle condizioni di vita e dei modi di fruizione culturale;

essere consapevole del valore sociale della propria attivita, partecipando attivamente alla vita civile eculturale
a livello locale, nazionale e comunitario.

1.3 Profilo culturale e risultati di apprendimento del settore tecnologico

Il profilo del settore tecnologico si caratterizza per la cultura tecnico-scientifica e tecnologica in ambiti oveinterviene
permanentemente 'innovazione dei processi, dei prodotti e dei servizi, delle metodologie di progettazione e di
organizzazione. Gli studenti, a conclusione del percorso di studio, sono in grado di:

individuare le interdipendenze tra scienza, economia e tecnologia e le conseguenti modificazioni
intervenute, nel corso della storia, nei settori di riferimento e nei diversi contesti, locali e globali;
orientarsi nelle dinamiche dello sviluppo scientifico e tecnologico, anche con I'utilizzo di appropriatetecniche
di indagine;

utilizzare le tecnologie specifiche dei vari indirizzi;

orientarsi nella normativa che disciplina i processi produttivi del settore di riferimento, con particolare
attenzione sia alla sicurezza sui luoghi di vita e di lavoro sia alla tutela dell’ambiente edel territorio;
intervenire nelle diverse fasi e livelli del processo produttivo, dall’ideazione alla realizzazione delprodotto,
per la parte di propria competenza, utilizzando gli strumenti di progettazione, documentazione e
controllo;

riconoscere e applicare i principi dell’organizzazione, della gestione e del controllo dei diversiprocessi
produttivi;

analizzare criticamente il contributo apportato dalla scienza e dalla tecnologia allo sviluppo deisaperi e

al cambiamento delle condizioni di vita;

riconoscere le implicazioni etiche, sociali, scientifiche, produttive, economiche e ambientali
dell'innovazione tecnologica e delle sue applicazioni industriali;

riconoscere gli aspetti di efficacia, efficienza e qualita nella propria attivita lavorativa.
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1.4 PECUP (relativo all’indirizzo Informatico)

Gli studenti, diplomati in Informatica e Telecomunicazioni, a conclusione del percorso di studio, oltre a
raggiungere i risultati di apprendimento comuni, dovranno aver acquisito:

e competenze specifiche nel campo dei sistemi informatici, dell’elaborazione dell'informazione, delle
applicazioni e tecnologie Web, delle reti e degli apparati di comunicazione;

e competenze e conoscenze che, a seconda delle diverse articolazioni, si rivolgono all’analisi, progettazione,
installazione e gestione di sistemi informatici, basi di dati,

reti di sistemi di elaborazione, sistemi multimediali e apparati di trasmissione e ricezione dei segnali;

e competenze orientate alla gestione del ciclo di vita delle applicazioni che possono rivolgersi al software:
gestionale —orientato ai servizi — per i sistemi dedicati “incorporati”;

e competenze per collaborare nella gestione di progetti, operando nel quadro di normative nazionali e
internazionali, concernenti la sicurezza in tutte le sue accezioni e la protezione delle informazioni

(“privacy”).




Istituto Tecnico Industriale "A. MONACOQ" - C.F. 80005090784 C.M. CSTF01000C - AB10E3A - ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE

Prot. 0005600/E del 15/05/2026 10:14

1.5 Consiglio di Classe e Quadro Orario

. e v Ore Continuita
Disciplina Docente .
. . docenti
Settimanali

ITALIANO 4 XXXX Triennio
STORIA 1 XXXX Triennio
MATEMATICA 3 XXXX Triennio
INGLESE 3 XXXX Triennio
XXXX Triennio

INFORMATICA E 6
LABORATORIO XXXX Triennio
XXXX Triennio

SISTEMI E a
LABORATORIO XXXX Triennio
XXXX 5° Anno
GESTIONE PROGETTO 3 XXXX 5° Anno
XXXX 5° Anno
TEC. PROG. SIST. INF 4 XXXX 5° Anno
SCIENZE MOTORIE 2 XXXX 5° Anno
EDUCAZIONE CIVICA 1 XXXX 5° Anno
RELIGIONE 1 XXXX Triennio
SOSTEGNO 9 XXXX Triennio

e [|'insegnamento di educazione civica e stato impartito in compresenza con l'insegnamento di storia
per un’ora settimanale e per complessive 33 ore annuali.
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2 Profiloin uscita della classe e relazione didattica - disciplinare

2.1 Composizione della classe

COMPOSIZIONE DELLA CLASSE

N° Alunni 17
Eta Media 18
Maschi 16
Femmine 1
Alunni DSA 1
AlunniBES | -
Alunni H 1

Elenco degli studenti

N. ALUNNO Provenienza
[01] XXXX XXXX Classe 4 Sez. F Inf.ca e Tel.ni
[02] XXXX XXXX Classe 4 Sez. F Inf.ca e Tel.ni
[03] XXXX XXXX Classe 4 Sez. F Inf.ca e Tel.ni
[04] XXXX XXXX Classe 4 Sez. F Inf.ca e Tel.ni
[05] XXXX XXXX Classe 4 Sez. F Inf.ca e Tel.ni
[06] XXXX XXXX Classe 4 Sez. F Inf.ca e Tel.ni
[07] XXXX XXXX Classe 4 Sez. F Inf.ca e Tel.ni
[08] XXXX XXXX Classe 4 Sez. F Inf.ca e Tel.ni
[09] XXXX XXXX Classe 4 Sez. F Inf.ca e Tel.ni
[10] XXXX XXXX Classe 4 Sez. F Inf.ca e Tel.ni
[11] XXXX XXXX Classe 4 Sez. F Inf.ca e Tel.ni
[12] XXXX XXXX Classe 4 Sez. F Inf.ca e Tel.ni
[13] XXXX XXXX Classe 4 Sez. F Inf.ca e Tel.ni
[14] XXXX XXXX Classe 4 Sez. F Inf.ca e Tel.ni
[15] XXXX XXXX Classe 4 Sez. F Inf.ca e Tel.ni
[16] XXXX XXXX Classe 4 Sez. F Inf.ca e Tel.ni
[17] XXXX XXXX Classe 4 Sez. F Inf.ca e Tel.ni




Istituto Tecnico Industriale "A. MONACOQ" - C.F. 80005090784 C.M. CSTF01000C - AB10E3A - ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE
Prot. 0005600/E del 15/05/2026 10:14

Rapporti Con Le Famiglie

Numerose sono state le iniziative di confronto individuale e collettivo proposte dalla scuola con le famiglie in
occasione, non solo, delle valutazioni quadrimestrali, ma anche per discutere in merito a problemi specifici
emersi nel corso del ciclo formativo.

| colloqui si sono svolti nei mesi di Ottobre/Novembre — Febbraio/Marzo — Aprile/Maggio. Il Coordinatore di
classe, a tal proposito, ha svolto un importante lavoro di comunicazione fra la nostra Istituzione e le famiglie.

Attivita di Recupero e Approfondimento e Modalita

Il recupero per gli alunni che hanno mostrato carenze in alcune discipline nel corso dell’anno scolastico e stato
programmato dal Consiglio di Classe in itinere e con studio autonomo a seconda dei casi specifici e delle
lacune da colmare.

A partire dal secondo quadrimestre gli allievi hanno avuto I'opportunita di svolgere, durante le ore
pomeridiane, diverse attivita proposte dalla scuola, mirate ad approfondire e rafforzare le loro conoscenze,
competenze e abilita.

PRESENTAZIONE DELLA CLASSE

La classe 52 F dell’indirizzo Informatica e telecomunicazioni indirizzo Informatica € composta da 17 studenti,
una femmina e 16 maschi, con percorsi scolastici sostanzialmente regolari, sebbene con alcune situazioni
caratterizzate da discontinuita nella frequenza e nel rendimento. Nella classe € inserito un alunno DSA per cui
e stato redatto un efficace PDP e un alunno H per il quale e stato redatto di comune accordo con la docente

di sostegno, la Prof.ssa XXXX, il PEI. Nel corso del triennio, il gruppo classe ha mostrato un’evoluzione
complessiva nel comportamento e nell’approccio allo studio, pur mantenendo una certa eterogeneita sia
sotto il profilo delle competenze che della motivazione.

Dal punto di vista disciplinare, la classe si € generalmente dimostrata corretta e rispettosa delle regole
scolastiche. | rapporti con i docenti sono stati nel complesso collaborativi, anche se non sempre supportati da
un impegno costante e da una partecipazione attiva da parte di tutti gli studenti. Una parte del gruppo ha
evidenziato una partecipazione piu consapevole e costruttiva, mentre altri hanno assunto un atteggiamento
pil passivo, limitandosi spesso a uno studio finalizzato al raggiungimento degli obiettivi minimi.

Per quanto riguarda il profitto, emergono diversi livelli di preparazione. Un ristretto gruppo di studenti ha
raggiunto risultati buoni o molto buoni, con medie superiori al 7, distinguendosi per capacita di rielaborazione,
autonomia nello studio e continuita nell'impegno. Un secondo gruppo, piu consistente, si colloca su un livello
pienamente sufficiente o discreto, con medie comprese tra il 6 e il 7, questi studenti hanno acquisito le
competenze fondamentali, pur mostrando talvolta difficolta nell’approfondimento e nella rielaborazione
personale dei contenuti. Infine, alcuni studenti presentano una preparazione piu fragile, con lacune pregresse
non sempre colmate e un metodo di studio non del tutto efficace, che si riflette in risultati appena sufficienti
o inferiori alla sufficienza.

Particolare attenzione va posta alla frequenza: in diversi casi si registrano numerose assenze, talvolta anche
molto elevate, che hanno inevitabilmente inciso sul rendimento scolastico e sulla continuita
dell’'apprendimento. In particolare, si segnalano alcune situazioni con un numero di assenze
significativamente superiore alla media della classe, indice di una partecipazione discontinua al percorso
didattico.
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Nelle discipline di indirizzo (Informatica, Sistemi e Reti, TPSIT e Gestione Progetto), la classe ha nel complesso
acquisito competenze operative di base adeguate, in particolare per quanto riguarda la programmazione, la
gestione di semplici basi di dati e la comprensione delle architetture di rete. Tuttavia, solo una parte degli
studenti e in grado di affrontare in modo autonomo problemi complessi e di applicare le conoscenze in
contesti nuovi. Permangono, per alcuni, difficolta nella progettazione e nella formalizzazione delle soluzioni.

Nelle discipline dell’area generale, il livello di preparazione risulta mediamente sufficiente, con alcune punte
di discreto livello soprattutto nelle materie umanistiche. Anche in questo ambito si evidenzia una certa
difficolta diffusa nell’esposizione orale e nell’'uso di un linguaggio specifico appropriato, in particolare per quegli
studenti che hanno mostrato un impegno meno costante.

Nel corso dell’anno scolastico, sono state proposte attivita di recupero e consolidamento, sia in itinere che
attraverso interventi mirati, finalizzate al superamento delle carenze evidenziate. Inoltre, sono state svolte
simulazioni delle prove d’esame, che hanno consentito agli studenti di familiarizzare con le modalita previste
per I'Esame di Stato.

In conclusione, la classe si presenta all’'Esame di Stato con un livello complessivamente eterogeneo: accanto a
studenti che hanno raggiunto una preparazione solida e consapevole, ve ne sono altri che evidenziano ancora
fragilita, soprattutto a causa di un impegno non sempre adeguato e di una frequenza discontinua. Nel
complesso, tuttavia, la maggior parte degli studenti appare in grado di affrontare le prove d’esame, seppur
con livelli differenti di autonomia e competenza.

Il Consiglio di Classe ritiene pertanto che la classe, pur con le criticita evidenziate, abbia maturato un percorso
formativo complessivamente adeguato e coerente con il profilo in uscita dell’indirizzo di studi.
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2.2 Obiettivi generali: educativi, didattici e trasversali

Obiettivo fondamentale e stato la formazione integrale della personalita in crescita, attraverso:

e |'acquisizione dell’identita personale;

e |'elevazione del livello di educazione e di istruzione personale;

e lafruizione e la partecipazione consapevole alla produzione della cultura e della civilta nella
convivenza democratica;

e |aformazione di un atteggiamento costruttivo di fronte alla realta;

e la conoscenza della lingua straniera, vista come strumento indispensabile, nella societa moderna per
I'inserimento nel mondo del lavoro in ambito europeo.

Il perito tecnico deve avere una spiccata propensione all’auto-aggiornamento e sviluppate capacita di analisi
e sintesi che gli permettano di porsi in modo critico nei confronti del proprio ruolo produttivo; la capacita di
orientamento di fronte a problemi nuovi, necessaria per I'inserimento in realta produttive molto diverse sia
dal punto di vista tecnologico che da quello dell’organizzazione del lavoro.

Si indicano qui di seguito gli obiettivi, in termini di conoscenze, competenze e capacita, che sono comuni
alle varie discipline, e di cui si & tenuto conto nella programmazione delle singole discipline:

OBIETTIVI EDUCATIVI OBIETTIVI DIDATTICI
Comportamenti Conoscenze ed Abilita

| docenti hanno puntato al raggiungimento dei | docenti hanno indirizzato la loro azione didattica allo
seguenti obiettivi educativi: sviluppo delle seguenti conoscenze e abilita:

e socializzazione; e conoscenza di contenuti;

e acculturazione; ® comprensione;

e professionalizzazione; e applicazione di saperi;

e educazione alla salute; e fare operazioni: osservare, descrivere,

e educazione ambientale; confrontare; sviluppare capacita di analisi,di

e comportamento nel gruppo; sintesi, di valutazione;

e evidenziare e sviluppare attitudini alla
riflessione, all’ordine, alla leadership, alla
creativita;

e autocontrollo;
e responsabilita;

e rispetto degli altri;
e affinare abilita: uso di strumenti, disegno,

impiego del computer, organizzazione di un
ambiente; abilita psicomotorie.

e discrezione;

e senso della cooperazione;

e educazione alla corretta discussione;
® senso etico e valori;

® senso estetico;

e consapevolezza dell’educazione e
dell’istruzione formale;

® capacita di orientamento.

10
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OBIETTIVI
TRASVERSALI
AREA NON COGNITIVA AREA COGNITIVA
Essere — Saper fare Sapere
L'allievo deve: L" allievo & stato educato a:
e sapersi porre in relazione con gli altri in ® acquisire consapevolezza delle opportunita
modo corretto; offerte dall’indirizzo;
® saper lavorare in gruppo; e applicare principi e regole;
e saper utilizzare i depositi dell'informazione; e stabilire rapporti causa — effetto;
e sapersi adattare a situazioni nuove; e raccogliere, classificare ed elaborare
e essere flessibile nell’affrontare i problemi; criticamente dati ed informazioni

e sapere attivare percorsi di auto- provenienti da fonti diverse;

apprendimento; e raccogliere, vagliare, strutturare e

e acquisire capacita organizzative; archiviare informazioni;

e acquisire capacita comunicative; individuare sequenze logiche;

e dominare situazioni complesse; rappresentare in forme dlverse’

. . [ 1~1 .
e programmare il proprio lavoro; conoscere e usare codici e strutture;

e utilizzare un repertorio linguistico
funzionale ed esprimersi in modo chiaro e
corretto, utilizzando anche il lessico
specifico delle varie discipline;

e utilizzare tecniche e strumenti;
e documentare il proprio lavoro;
e imparare ad apprendere;

e assumere responsabilita di fronte ad un

, e comprendere un testo anche in lingua
compito;

straniera, coglierne la coerenza,
individuarne ed esporne i punti
fondamentali e significativi;

® agire in autonomia;

® acquisire fiducia in sé.

e decidere e risolvere problemi;

e conoscere, individuare procedure,
riesaminare criticamente le conoscenze via
via acquisite, operare scelte e collegamenti
tra discipline diverse;

e formulare ipotesi e verificarle;

e inquadrare e selezionare nuove
conoscenze;

e comprendere relazioni tra situazioni
diverse;

e osservare fatti e fenomeni.

Il diploma consente:

- L'inserimento in aziende del settore o in altre affini con impiego nella manutenzione e produzione e nel campo
della sicurezza;

- Esercizio di attivita libero professionale o imprenditoriale nel campo impiantistico a seguito di tirocinio ed
esame di abilitazione;

- Insegnamento scolastico in qualita di insegnante tecnico pratico (ITP) presso gli Istituti Tecnici e Professionali;
- ’ammissione a corsi post-diploma nell’ambito del FIS (Formazione Integrata Superiore) e ITS - Istruzione
Tecnica Superiore;

- L’accesso a tutte le facolta universitarie.
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2.3 Programmazione Complessiva

Lezione Frontale, Lezioni Interattive, Discussioni Guidate, Simulazioni,

METODOLOGIE , . . . . . . ) .
DIDATTICHE Lezione Multimediale, Lezione Pratica, Risoluzione Problemi, Lavoro di
Gruppo
SPAZI1 Aula, Laboratorio, Palestra
STRUMENTI DI Colloquio, Domande Flash, Interrogazione Breve, Prova Pratica, Risoluzionedi
VALUTAZIONE Problemi, Tema, Articolo di Giornale, Analisi del Testo, Questionario, Quesiti
a Risposta Multipla, Quesiti a Risposta Aperta, Esercizi
REL | ITA | STO ING MAT INF SIA | TPSIT | GPOI | S.M.

TEMPI (ore) 33 | 132 | 66 99 99 198 | 132 | 132 99 66

e Comprendere e produrre testi orali per descrivere processi e

situazioni relative al settore di specializzazione

e e nell’ambito storico letterario con chiarezza logica.

e Comprendere in maniera globale testi scritti.
OBIETTIVI COMUNI e Descrivere fenomeni prettamente tecnici con chiarezza logica.
]z;%%clgﬁégEA e Comprendere le strutture e le funzioni tipiche della L1 e L2.
STORICO e Saper codificare, decodificare e contestualizzare testi letterari,
LETTERARIA storici, linguistici e specialistici.

e Saper interagire in contesti diversificati.

e Utilizzare conoscenze e competenze nella comprensione di

pubblicazioni di carattere letterario, scientifico e

e Storico.

e Saper usare strumenti informatici.
OBIETTIVI COMUNI e Saper analizzare la documentazione di un prodotto o di una attivita.
DI MACROAREA e Saper progettare un semplice sistema di controllo.
SCIENTIFICO e Saper progettare un semplice sistema informatico.
TECNOLOGICA e Saper comunicare le conclusioni o lo stato di un lavoro.

Saper lavorare in gruppo.

Comprendere le strutture concettuali e sintattiche del sapere
tecnologico.

Interpretare i fenomeni elettrici.

Saper sistematizzare le conoscenze tecnologiche di indirizzo.

Sapere inquadrare una attivita progettuale individuandone altresi gli

elementi economici aziendali.
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2.4 CRITERI DI ATTRIBUZIONE DEL CREDITO SCOLASTICO

Per tutte le fasce di livello e per tutte le classi del triennio I'attribuzione del punteggio piu alto, compreso nella
banda di oscillazione corrispondente alla media dei voti di tutte le discipline, tranne per gli alunni con giudizio
sospeso, avverra in presenza di almeno due dei seguenti parametri (solo per la fascia piu alta e sufficiente uno
solo dei parametri) e solo se il voto di comportamento e pari o superiore a 9/10 (L.150/2024):

e Frequenza: sara attribuito il punteggio aggiuntivo a quanti avranno frequentato regolarmente le lezioni senza
superare i 30 giorni di assenza nell’arco dell’anno scolastico.

e Partecipazione propositiva ad attivita integrative interne ed esterne, coerenti con gli obiettivi didattici e

formativi inseriti nel PTOF, con almeno 20 ore registrate. Per il percorso diistruzione per gli adulti di secondo
livello, considerata la peculiarita dello stesso, il numero di ore e ridotto a 10 (dieci).

* Media dei voti: la parte decimale della media dovra essere superiore a 0,5. Per gli alunni che hanno conseguito
una valutazione superiore a “buono” in religione o attivita alternative, la parte decimale della media dovra
essere superiore o uguale a 0,5.

e Partecipazione a concorsi con conseguimento di premi o riconoscimenti.

Sara attribuito il punteggio minimo della banda di oscillazione :

e nel caso in cui allo scrutinio finale di giugno lo studente sia promosso per voto consiglio.

13
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3. Esperienze/temi sviluppati nel corso dell’anno dal consiglio di classe

TRAGUARDI DI ESPERIENZE/TEMI DISCIPLINE
COMPETENZACOMUNI SVILUPPATI NEL CORSO IMPLICATE
(PECUP) DELL’ANNO
Padroneggiare la lingua italiana in
contesti comunicativi diversi, “OrientaCalabria” ASTER Calabria
utlllzzanQO reglstrl I,'ngu'St'C' Manifestazione dedicata agli studenti delle
adeguati alla situazione; ultime classi delle scuole superiori provenienti
o . i da tutta la Calabria, rappresenta un’occasione
Ag|re'|n base a}d un‘5|5t'ema'd| unica per ogni singolo studente di entrare in
\ézlgcrilgjgig;eent; (;c;?tlifenggil Z'Jjae“”a contatto diretto con le piu importanti
saper valutaée fatti e ispirare i Istituzioni legate al mondo della formazione,
propri comportamenti personali e con i principali atenei italiani ed esteri, con le
sociali; pilu prestigiose realta di formazione superiore
e professionale e con le migliori scuole di italiano
Comunicare in una lingua Straniera;specializzazione\ a livello nazionale e
Elaborare testi, scritti e orali, di internazionale. E il luogo ideale in cui iniziare Storia

varia tipologia in riferimento
all’attivita svolta;

a porsi domande sul proprio futuro e a porre
domande ai tantissimi Orientatori presenti; si
concretizza per tutti i ragazzi un’occasione

Agire conoscendo i
presupposti culturali e la
natura delle istituzioni
politiche, giuridiche, sociali ed
economiche, con riferimento
particolare all’'Europa oltre
che all’ltalia, e secondo i diritti
e i doveri dell’essere cittadini.

unica in cui & possibile riflettere con calma sul
percorso di studi universitari e professionali
da scegliere con piena consapevolezza.

MIRAI-Insieme creiamo il futuro

Progetto che punta a consolidare la presenza
dei Centri per I'Impiego all'interno delle
scuole, sempre piu coinvolti attivamente nel
territorio, attraverso un percorso articolato e
strutturato.

Identificare problemi e
argomentare le proprie tesi,
valutando criticamente i
diversi punti di vista e
individuando possibili
soluzioni;

Operare in contesti
professionali e interpersonali
svolgendo compiti di
collaborazione critica e
propositiva nei gruppi di
lavoro;

FONDAZIONE ITS TIRRENO ACADEMY

Attivita di orientamento inerente [|'offerta
formativa post-diploma dell’ITS Tirreno
Academy.

Polizia di Stato e Forze Armate

Servizio Civile Universale
Caree Day - Fiera del lavoro - CZ

Gruppo Maggioli S.p.a.

Cittadinanza e

Costituzione

Religione

Lingua e cultura
Inglese

GPOI
Informatica
Sistemi e Reti
Matematica

TPSIT
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UDA : StartUpLab Light
Simulazione d’'impresa per la progettazione di reti e siti web

Classe V F INF—a.s. 2025-26

L'UDA propone la creazione di una simulazione d’impresa ICT in coworking, dove gli studenti progettano
in modalita role play un’azienda che realizza prototipi di reti telematiche e siti web. Parallelamente, ciascun
alunno redige il proprio Curriculum Vitae, coerente con il ruolo assunto nel progetto, per sviluppare
competenze comunicative e di orientamento professionale.

Durata

15 ore complessive (2° quadrimestre).

Gli studenti, divisi in piccoli team, simulano la nascita di una start-up informatica che opera in coworking e
in modalita role play.
Dovranno:

1. Ideare la propria impresa e definirne servizi e ruoli interni.

2. Progettare unarete aziendale essenziale per la gestione dell'impresa.

3. Progettare e realizzare un prototipo di sito web (anche solo la homepage).

4. Redigere il proprio Curriculum Vitae, coerente con il ruolo assunto nel gruppo.

5. Presentare il progetto in PowerPoint/Canva.

Prodotti finali

Schema logico/fisico della rete aziendale (Packet Tracer, Project libre, ecc.);

Prototipo del sito web (wireframe o homepage HTML/CSS o WordPress demo);

Curriculum Vitae personale (formato Europass o CV creativo);

Presentazione multimediale del progetto (PowerPoint/Canva).
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Discipline coinvolte e contributi principali

Disciplina

Contributo allUDA

Informatica (2 ore)

Progettazione struttura e layout del sito web.

Sistemi e Reti (3 ore)

Progettazione rete aziendale: topologia, indirizzamento
IP, sicurezza di base.

TPSIT (3 ore)

Integrazione tra rete e servizi web, requisiti tecnici e
collaudo virtuale.

GPOI (Gestione Progetto e Organizzazione
d’Impresa) (3 ore)

Idea d’impresa, ruoli aziendali, preventivo costi, analisi dei
costi e analisi BET (Break Event Point), organizzazione
interna.

Italiano (2 ore)

Stesura del Curriculum Vitae e preparazione alla
comunicazione professionale.

Inglese (1 ora)

Traduzione sintetica del CV o realizzazione di una pagina
web bilingue.

Educazione civica (1 ora)

Sicurezza digitale, etica del lavoro ICT, protezione dei dati
(GDPR).

Obiettivi formativi

Gli studenti saranno in grado di:

o Ideare e progettare soluzioni ICT semplici e integrate;

e Lavorare in team in modalita coworking;

e Comunicare efficacemente il proprio ruolo e le proprie competenze professionali;

e Presentare il progetto aziendale in modo chiaro e sintetico;

e Riflettere sulle proprie competenze in ottica di orientamento lavorativo.

Competenze mirate

o Utilizzare strumenti informatici e reti per la gestione dei processi aziendali.

e Progettare e documentare reti informatiche e servizi web.

e Gestire progetti rispettando tempi e qualita.

¢ Comunicare e presentare in contesti professionali.

e Riconoscere le proprie competenze e valorizzarle nel mercato del lavoro.
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e Project work (simulazione d’impresa)
e Apprendimento cooperativo

e Learning by doing

Evento conclusivo

Ogni gruppo presenta la propria impresa, il sito web, lo schema di rete e illustra i ruoli aziendali, mostrando
il proprio CV come parte della presentazione personale.

Risultati
e Maggiore consapevolezza del ruolo professionale e delle competenze acquisite;
o Capacita di rappresentare sé stessi e il proprio lavoro in modo professionale;

e Produzione di materiali concreti (rete, sito, CV) spendibili anche nel PCTO o all’Esame di Stato.
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4. MODULI DI ORIENTAMENTO FORMATIVO (DM n.328 del 22 dicembre 2022)

A.S.2025/26 - MODULO DI 60 ORE
CLASSE 5 Sez. F INFORMATICA

COORDINATORE : XXXX

TUTOR: XXXX

QUADRO NORMATIVO DI RIFERIMENTO

Le attivita legislative in materia di orientamento sono ampie e variegate.

Sin dal 1997 & stata emanata una Direttiva ministeriale sull’orientamento (n. 487/97)
che stabiliva che 1l’orientamento e parte integrante dei curriculi di studio e, piu in
generale, del processo educativo e formativo, a cominciare dalla scuola dell’infanzia,
indicando poi una serie di attivita di orientamento che le scuole di ogni ordine e
grado dovevano svolgere.

Nel 2008 e stato emanato il d.lgs. 14 gennaio 2008, n. 21, che ha previsto la
realizzazione dei percorsi di orientamento finalizzati alla scelta dei corsi di laurea
universitari e dei corsi di alta formazione, la valorizzazione dei risultati scolastici
degli studenti ai fini dell’ammissione a determinati corsi di laurea, nonché il
potenziamento e lo sviluppo del raccordo tra istituzioni scolastiche, universita e
istituzioni dell’alta formazione.

Nello stesso anno il d.lgs del 14 gennaio 2008, n. 22 prevedeva che le istituzioni
scolastiche dovessero favorire e potenziare il raccordo con il mondo delle professioni
e del lavoro, realizzando iniziative finalizzate alla conoscenza delle opportunita
formative offerte dai percorsi di formazione tecnica superiore e dail percorsi
finalizzati alle professioni e al lavoro.

Con la circolare ministeriale 15 aprile 2009, n. 43 sono state emanate le Linee guida
in materia di orientamento lungo tutto 1’arco della vita.

Con Nota ministeriale 19 febbraio 2014, n. 4232 sono state trasmesse le Linee guida
nazionali per l’orientamento permanente.

Nel 2019, con il D.M. 4 settembre 2019, n. 774 sono state adottate le Linee guida
concernenti i Percorsi per le competenze trasversali e per l’'orientamento.

Nel 2021 e stato approvato Italia domani, il Piano nazionale di ripresa e resilienza
(Pnrr) italiano, che ha dedicato alcuni interventi al tema dell’istruzione e prevede
la necessita di realizzare una riforma in materia di orientamento nell’ambito della
missione 4 - componente 1 del Pnrr.

I1 28 novembre 2022 e stata adottata la Raccomandazione del Consiglio dell’Unione
europea sui percorsi per il successo scolastico sulle politiche di riduzione
dell’ abbandono scolastico, <che, tra le altre cose, sottolinea la necessita di
rafforzare 1l’orientamento scolastico, 1l’orientamento e la consulenza professionale e
la formazione, per sostenere 1l’acquisizione di abilita e competenze di gestione delle
carriere nel lavoro.

Nel 2023, infine, con il D.M. 22 dicembre 2022, n. 328 sono state adottate le Linee
guida per 1l’orientamento.
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OBIETTIVI

I docenti del Consiglio di Classe sono chiamati a mettere in atto delle attivita
da sviluppare con una didattica orientativa in modo da innescare, nel singolo
alunno, un processo volto a facilitare la conoscenza di sé, del contesto
formativo, occupazionale, sociale culturale ed economico di riferimento, delle
strategie messe in atto per relazionarsi ed interagire in tali realta, al fine
di favorire la maturazione e 1o sviluppo delle competenze necessarie per poter
definire o ridefinire autonomamente obiettivi personali e professionalil
aderenti al contesto, elaborare o rielaborare un progetto di vita e sostenere
le scelte relative. A tal fine, 1 docenti del Consiglio di Classe devono
predisporre i1l progetto di un modulo di orientamento formativo di almeno 30
ore.

PROGETTO MODULO FORMATIVO DI ORIENTAMENTO

Con 1l'obiettivo di agevolare la predisposizione del progetto & stato predisposto il
modello, di seguito riportato, che suggerisce una serie di attivita che possono essere
espletate per far raggiungere agli alunni le competenze previste ed ottemperare agli
obiettivi prefissati dalla riforma.

I1 modello prevede delle attivita che sono di competenza dei docenti tutor
dell'orientamento e che non devono essere, pertanto, programmate dal Consiglio di
Classe.

Visti 1 propositi della riforma, ogni CdC deve programmare almeno un'attivita di
didattica orientativa e laboratoriale che potrebbe coinvolgere una o piu discipline
(preferibilmente non di indirizzo) e da espletare, ad esempio, nella modalita peer to
peer con alunni del biennio.

Resta inteso che ogni Consiglio di Classe puo, nella sua autonomia, progettare anche
altre attivita, in alternativa a quelle suggerite, purche si rispettino le finalita
richiamate dalle linee guida.

L'allegato, pertanto, va completato (compilando 1'apposita colonna) indicando le
attivita che si intendono programmare con 11 relativo monte ore.
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PROGETTO MODULO DI ORIENTAMENTO FORMATIVO - A.S.2025/26

CLASSE 5 F INFORMATICA

Obiettivi Metodologie Competenze Attivita Soggetto Ore Periodo Luogo
coinvolto
Discussione
guidatae
Lavorare susé analisicritica PROGETTOCINEMADELLANIMA Studenti
stessi e sulla deitemi Artistico dell'lstituto 3 19/11/2025 | Cinema Citrigno
motivazione trattati_ Culturali Visione film:” da Oggi in Poi” Regista.
Incontri Docenti
informativi-
divulgativi
con esperti
Esperienza formativa organizzata
dall’associazione Aster Espertie
-Incontri orientatori,
informativi- _ - Xll Edizione OrientaCalabria : rappresentanti
Conoscerela divulgativi - Pensiero critico |« o510ne dell’ Universits e dei diatenei Zona Industriale -
formazione con esperti - Capacita Mestieri” italiani ed 4 | 22/01/2026 Rende
Superiore Supporto decisionale esteri, istituti di
persor?alizzat i Comp.eten'ze Incontri con rappresentanti di atenei formazi.one
° qagh _ ;on;lunlcat:v§ italiani ed esteri, istituti di professionale.
orientatori - Froniem SoMINg | ¢ rmazione superioree
presentl professionale, Workshop e percorsi
di orientamento
Conoscerela - Incontri
formazione informativi- Rappresentanti
superiore divulgativicon | Pensiero criticoe Incontro informativo con i dell'ITS 2 05/02/2026 Aulamagna -
docentiesperti capacita rappresentantidell’lTS Academy | Tirreno, Istituto
delsettore decisionali docentitutor,
- Debate studenti
Incontro Incontro Informativo-Divulgativo
Conoscerela Informativo- |Pensiero criticoe Docenticlassi V 3 24/02/2026 AulaMagna
Formazione Divulgativo capacita Progetto MIRAI- Regione Calabria/| DocentiTutor Istituto
Superiore con Espertidel decisionale Centro per I'lmpiego di Cosenza Studenti
settore




Incontro

Conoscerela Informativo  |Pensiero critico e Incontro Informativo con Le Forze Docenticlassi V AulaMagna-
Formazione coni capacita dell’Ordine DocentiTutor | 2 | 25/02/2026 Istituto
Superiore rappresentanti decisionale Studenti

delle Forze

dell’Ordine
Orientare i
giovani verso
il mondo del
lavoro, 15 08-10-15-17
integrando Soft Skills Esperti Aprile 2026
attivita Learning by Problem Solving Formazione Rete ASSE 4 Docenticlassi V
scolastiche ed doing Team Working DocentiTutor ITI “A. Monaco”
occupazionali, Public Speakin Studenti .
attra‘\)/erso ’ ° 10 |6 Maggio 2026

Dal 20/04/26 al
stage 20/05/26
aziendali,
corsi ed
eventiin
Italia e
all'estero.
Lavorare su - Incontri Pensiero critico e
sé stessi e |nformat|IV| capa?uta - Confronto sulla scelta d.eI capolavoro e Docent|Tu.tor 5 15/05/2016 ITI “A. Monaco”
sulla Colloquio decisionali autovalutazione Studenti
motivazione individuale
Orientare i Soft Skills Docenticlassi V
giovani verso Incontri Problem Solving | Visitaallo spin off Unical Q-Bot Srldi | pocentiTutor
il mondo del formativo - Team Working Rende 2" Edizione d?' Mentor Tour Studenti 4 21/05/2026 UNICAL
i . della CCIAA di Cosenza

lavoro divulgativi
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5. PECUP — Competenze chiave di cittadinanza — Competenze acquisite — OSA-

22

Attivita e metodologie (per ciascuna disciplina)

ITALIANO E STORIA

PECUP

Utilizzare strumenti culturali e metodologici acquisiti per porsi con atteggiamento razionale, critico e responsabile
di fronte alla realta, ai suoi fenomeni e ai suoi problemi anche ai fini dell’apprendimento permanente.
Padroneggiare il patrimonio lessicale ed espressivo della lingua italiana secondo le esigenze comunicative nei vari
contesti sociali, culturali, scientifici, economici, tecnologici.

Riconoscere le linee essenziali della storia delle idee, della cultura, della letteratura, delle arti e orientarsi
agevolmente fra testi e autori fondamentali con riferimento soprattutto a tematiche di tipo scientifico, tecnologico
ed economico.

Individuare ed utilizzare le moderne forme di comunicazione visiva e multimediale anche con riferimento alle
strategie espressive e agli strumenti tecnici della comunicazione in rete.

Utilizzare le reti e gli strumenti informatici nelle attivita di studio e approfondimento disciplinare.

COMPETENZE IN CHIAVE DI CITTADINANZA

Sa comunicare

Ha competenza digitale

Sa imparare con metodo adeguato

Ha consapevolezza delle espressioni culturali
Sa acquisire ed interpretare informazioni

Sa collaborare e partecipare

Sa agire in modo autonomo e responsabile

COMPETENZE ACQUISITE

Sa redigere relazioni tecniche e documentare le attivita individuali e di gruppo relative a situazioni professionali;
Sa utilizzare gli strumenti culturali e metodologici per porsi con atteggiamento razionale, critico e responsabile di
fronte alla realta, ai suoi fenomeni, ai suoi problemi, anche ai fini dell’apprendimento permanente;

Sa individuare gli strumenti di comunicazione e di team working piu appropriati per intervenire nei contesti
organizzativi e professionali di riferimento.

OSA

Caratteristiche dei linguaggi specialistici e del lessico tecnico scientifico.

Strumenti ¢ metodi di documentazione per approfondimenti letterari e tecnici.
Tecniche compositive per diverse tipologie di produzione scritta

Processo storico e tendenze evolutive della lingua italiana dall’Unita nazionale ad oggi.
Elementi e principali movimenti culturali della tradizione letteraria dall’Unita d’Italia ad oggi con
riferimenti alle letterature di altri paesi:

L’eta del positivismo: naturalismo e Verismo.

Giovanni Verga: Vita, opere e pensiero poetico.

La Scapigliatura.

Il decadentismo europeo.

I Poeti maledetti.

Vita e opera di Giovanni Pascoli.

Vita e opera di Gabriele D’annunzio.

Le avanguardie: futurismo Marinetti.

Il romanzo della crisi

Luigi Pirandello

Italo Svevo
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e Giuseppe Ungaretti
e FEugenio Montale
e Ermetismo.

ATTIVITA’ e METODOLOGIE

Lezione frontale per introdurre ed impostare gli argomenti lettura e analisi dei testi sia per il rinforzo delle abilita
linguistiche sia per lo sviluppo e/o il potenziamento di quelle relative alla comprensione e alla produzione scritta.
Lavori di gruppo e ricerche personali, discussioni guidate per sviluppare le abilita espositive e argomentative degli
studenti.

Discussione sulle prove effettuate intesa anche come autocorrezione e motivazione delle proprie prestazioni.
Attivita di recupero e di sostegno nei diversi periodi dell’anno scolastico
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EDUCAZIONE CIVICA

PECUP

La Costituzione lItaliana - Lo Stato, caratteristiche, principi e funzionamento di quello Italiano e comparazione con
gli altri Stati - Le Autonomie Regionali e locali - L'Unione Europea

COMPETENZE IN CHIAVE DI
CITTADINANZA

COMPETENZAN. 2
Interagire correttamente con le istituzioni nella vita quotidiana, nella partecipazione e nell’esercizio

della cittadinanza attiva, a partire dalla conoscenza dell’organizzazione e delle funzioni dello Stato,
dell’'Unione Europea, degli organismi internazionali, delle regioni e delle Autonomie locali.

COMPETENZE ACQUISITE

Capacita di interazione con le Istituzioni nella vita quotidiana, di partecipazione e di esercizio della cittadinanza
attiva, sulla base della conoscenza dell’organizzazione dello Stato e delle sue funzioni, degli organismi internazionali

e delle autonomie locali.

RISULTATI DI APPRENDIMENTO

Individuazione nel testo della Costituzione della regolamentazione dei rapporti tra Stato ed Autonomie regionali e
locali, con particolare riguardo ai concetti di autonomia e sussidiarieta. Individuazione delle forme di
partecipazione dei cittadini al funzionamento delle regioni e delle autonomie locali e alla gestione dei servizi.
Individuazione, attraverso il testo costituzionale, del principio della sovranita popolare quale elemento
caratterizzante il concetto di democrazia e la sua portata; dei poteri dello Stato e gli Organi che li detengono, le
loro funzioni e le forme della loro elezione o formazione. Conoscenza del meccanismo di formazione delle leggi,
dei casi di ricorso al referendum e delle relative modalita di indizione, nonché della possibilita che le leggi dello
Stato e delle Regioni siano dichiarate incostituzionali, sperimentando ed esercitando forme di partecipazione e di
rappresentanza nella scuola, e nella comunita. Individuazione della presenza delle Istituzioni e della normativa
dell'lUnione Europea e di Organismi internazionali nella vita sociale, culturale, economica, politica del nostro Paese,
delle relazioni tra istituzioni nazionali ed europee, anche alla luce del dettato costituzionale sui rapporti
internazionali. Individuazione delle origini e delle ragioni storicopolitiche della costituzione degli Organismi
sovranazionali e internazionali, con particolare riferimento al significato dell’appartenenza all'Unione europea, al
suo processo di formazione, ai valori comuni su cui essa si fonda. Individuazione, attraverso I'analisi comparata
della Costituzione italiana, della Carta dei Diritti fondamentali dell’'Unione europea, delle Carte Internazionali delle
Nazioni Unite e di altri Organismi Internazionali (es. COE), dei principi comuni di responsabilita, liberta, solidarieta,
tutela dei diritti umani, della salute, della proprieta privata, della difesa dei beni culturali e artistici, degli animali e
dell’lambiente. individuazione di Organizzazioni e norme a livello nazionale e internazionale che se ne occupano.
Partecipazione indirettamente o direttamente con azioni alla propria portata.

ATTIVITA e METODOLOGIE

Metodologie didattiche applicate: Lezione partecipata, brainstorming, lettura guidata dei Testi, cooperative
learning, debate. - Realizzazione di lavori da parte degli studenti (PPT, RELAZIONI, VIDEO ETC) sui contenuti

trattati. - Verifiche orali e/o dei lavori realizzati dagli studenti.
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MATEMATICA

PECUP

e Padroneggiare il linguaggio formale e i procedimenti dimostrativi della matematica.

e Utilizzare linguaggi specifici per la rappresentazione e soluzione di problemi scientifici,
economici e tecnologici, al fine di individuare le interconnessioni tra i saperi.

e Collocare il pensiero matematico e scientifico nei grandi temi dello sviluppo della storia delle idee,
della cultura, delle scoperte scientifiche e delle invenzioni tecnologiche.

COMPETENZE IN CHIAVE DI CITTADINANZA

e Sa progettare e risolvere problemi. Sa individuare collegamenti e relazioni. Ha competenze
digitali. Sa acquisire ed interpretare le informazioni.

e Sa collaborare e partecipare. Sa agire in modo autonomo e responsabile. Sa comunicare.

e  Sa valutare I’attendibilita delle fonti. Sa distinguere tra fatti e opinioni.

COMPETENZE ACQUISITE

e Utilizzare il linguaggio e i metodi propri della matematica per organizzare e valutare
adeguatamente informazioni qualitative e quantitative.

o Utilizzare le strategie del pensiero razionale negli aspetti dialettici e algoritmici per affrontare
situazioni problematiche, elaborando opportune soluzioni.

e Utilizzare le reti e gli strumenti informatici nelle attivita di studio, ricerca e approfondimento
disciplinare.

e Correlare la conoscenza storica generale agli sviluppi delle scienze, delle tecnologie e delle
tecniche negli specifici campi professionali di riferimento.

OSA

e Saper affrontare lo studio grafico di una funzione reale di variabile reale.
e Funzioni di due variabili: definizioni, proprieta ¢ campo di esistenza.
e Saper risolvere integrali di funzioni elementari, per parti, per decomposizione e per sostituzione.

e Saper calcolare aree.

ATTIVITA e METODOLOGIE

e Lezione frontale e lezione partecipata. Dialogo educativo.
e Lavori di gruppo. Cooperative learning. Risoluzioni di problemi.

e Recupero e sostegno in itinere.

TIPOLOGIE DI VERIFICHE

e  Prove scritte.
e  Prove orali.

e  Prove strutturate.
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LINGUA E CIVILTA’ INGLESE

PECUP

Utilizzare il linguaggio settoriale della lingua inglese per interagire in contesti di studio e di lavoro.
Stabilire collegamenti con la cultura anglosassone ai fini della mobilita di studio e di lavoro.
Utilizzare forme di comunicazione in rete in lingua inglese.

Interpretare il proprio ruolo nei lavori di gruppo.

COMPETENZE IN CHIAVE DI CITTADINANZA

Imparare ad imparare.

Comunicare in lingua inglese, comprendendo e producendo messaggi provenienti da piu fonti.
Collaborare e partecipare.

Individuare collegamenti e relazioni fra piu discipline e fra eventi, fenomeni e concetti diversi.

COMPETENZE ACQUISITE

Utilizzare la lingua Inglese per scopi comunicativi in ambito sociale, tecnico -professionale e come
canale di comunicazione multimediale.
Redigere relazioni tecniche e documentare le attivita individuali e di gruppo in situazioni professionali.

OSA

Aspetti comunicativi e socio-linguistici della produzione orale, in contesti di studio e di lavoro.
Strategie per la comprensione globale e selettiva di testi relativamente complessi, scritti, orali e
multimediali.

Strategie di esposizione orale con l'utilizzo di lessico e fraseologia utili ad affrontare situazioni sociali
e di lavoro.

Aspetti socio- culturali dei Paesi anglofoni.

ARGOMENTI SUI TIPI DI GOVERNI.

STRUTTURE GRAMMATICALI E FUNZIONI LINGUISTICHE.

ATTIVITA’ e METODOLOGIE

Lezione frontale.
Lezione interattiva.
Discussioni guidate
Simulazioni.
Relazioni tecniche
Traduzioni
Questionari.
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INFORMATICA

PECUP

-> Utilizzare, in contesti di ricerca applicata, procedure e tecniche per trovare soluzioni innovative e migliorative,
in relazione ai campi di propria competenza;

-> cogliere I'importanza dell’orientamento al risultato, del lavoro per obiettivi e della necessita di assumere
responsabilita nel rispetto dell’etica e della deontologia professionale;

- orientarsi nella normativa che disciplina i processi produttivi del settore di riferimento, con particolare
attenzione sia alla sicurezza sui luoghi di vita e di lavoro sia alla tutela dell’ambiente e del territorio;

-> intervenire nelle diverse fasi e livelli del processo produttivo, dall’ideazione alla realizzazione del prodotto, per
la parte di propria competenza, utilizzando gli strumenti di progettazione, documentazione e controllo;

-> riconoscere gli aspetti di efficacia, efficienza e qualita nella propria attivita lavorativa;
-> utilizzare modelli appropriati per investigare su fenomeni e interpretare dati sperimentali;

-> utilizzare le reti e gli strumenti informatici nelle attivita di studio, ricerca ed approfondimento disciplinare.

COMPETENZE IN CHIAVE DI CITTADINANZA

e Competenza digitale

e imparare ad imparare

e progettare e risolvere problemi

e individuare collegamenti e relazioni

® acquisire ed interpretare le informazioni
e collaborare e partecipare

® agire in modo autonomo e responsabile
® comunicare

e valutare I'attendibilita delle fonti

e distinguere tra fatti e opinioni

COMPETENZE ACQUISITE

= Utilizzare le strategie del pensiero razionale negli aspetti dialettici ed algoritmici per affrontare
situazioni problematiche elaborando opportune soluzioni;

*  Sviluppare applicazioni informatiche per reti locali o servizi a distanza;
» Scegliere dispositivi e strumenti in base alle loro caratteristiche funzionali;

= Gestire progetti secondo le procedure e gli standard previsti dai sistemi aziendali di gestione della
qualita e della sicurezza;

= Redigere relazioni tecniche;
= Documentare le attivita individuali e di gruppo relative a situazioni professionali.
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OBIETTIVI SPECIFICI DI APPRENDIMENTO

< Interpretazione della realta di interesse per la “Progettazione e Gestione di Basi di
Dati Relazionali”;

% Produzione degli schemi Concettuale, Logico e Fisico di una Base di Dati;
« Algebra Relazionale ed SQL
< DBMS MYSq|;

«» Linguaggio SQL: Linguaggi e tecniche per I'interrogazione e la manipolazione delle Basi
di Dati;

«» Tecniche per la realizzazione di pagine web dinamiche;

+» Programmazione lato server

Gestione della sicurezza nelle applicazioni Web di accesso ai DB

ATTIVITA'E METODOLOGIE

v Lezione frontale;

V Lezione pratica;

Vv Lezione partecipata;

Vv Dialogo didattico;

Vv Cooperative learning;

V' Simulazioni;

v Lavoro di Gruppo, Role play.

Vv Mappe concettuali e diagrammi.

Vv Risoluzione di problemi.

TIPOLOGIE DI VERIFICHE

Esercizi
Problemi
Casi

Progetti

vV VvV VY V¥V VY

Prove strutturate

Prove Semistrutturate
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SISTEMI E RETI

PECUP

Cogliere l'importanza dell'orientamento al risultato, del lavoro per obiettivi e della necessita di assumere
responsabilita nel rispetto dell’etica e della deontologia professionale.

Orientarsi nella normativa che disciplina i processi produttivi del settore di riferimento, con particolare attenzione
sia alla sicurezza sui luoghi di vita e di lavoro sia alla tutela dell'ambiente e del territorio.

Intervenire nelle diverse fasi e livelli del processo produttivo, dall'ideazione alla realizzazione del prodotto, per la
parte di propria competenza, utilizzando gli strumenti di progettazione documentazione e controllo.

Riconoscere gli aspetti di efficacia, efficienza e qualita nella propria attivita lavorativa.

Utilizzare le reti e gli strumenti informatici nelle attivita di studio, ricerca ed approfondimento disciplinare.

COMPETENZE IN CHIAVE DI CITTADINANZA

Competenza digitale, imparare ad imparare.

Progettare e risolvere problemi, individuare collegamenti e relazioni.

Acquisire ed interpretare le informazioni, collaborare e partecipare, agire in modo autonomo e responsabile.
Comunicare.

Valutare I'attendibilita delle fonti.

Distinguere tra fatti e opinioni.

COMPETENZE ACQUISITE

Configurare, installare e gestire sistemi di elaborazione dati e reti.

Scegliere dispositivi e strumenti in base alle loro caratteristiche funzionali.

Descrivere e comparare il funzionamento di dispositivi e strumenti elettronici e di telecomunicazione.

Gestire progetti secondo le procedure e gli standard previsti dai sistemi aziendali di gestione della qualita e della
Sicurezza.

Utilizzare le reti e gli strumenti informatici nelle attivita di studio, ricerca e approfondimento disciplinare.
Analizzare il valore, i limiti e i rischi delle varie soluzioni tecniche per la vita sociale e culturale con particolare
attenzione alla sicurezza nei luoghi di vita e di lavoro, alla tutela della persona, dell'ambiente e del territorio.

OSA

Livello Applicazione protocolli WEB: HTTP e FTP, E-mail, DNS.

Servizi di hosting ed housing offerti dai provider.

Le VLAN: struttura; protocollo VTP e inter-VLAN routing.

Tecniche di crittografia: crittografia e codifica; crittografia simmetrica, asimmetrica, ibrida; certificati, firma digitale
La sicurezza nelle reti: generalita; servizi di sicurezza per mail (S/MIME, PGP).

Il cifrario DES, 3DES, AES, Algoritmo RSA.

Sfida-risposta, Diffie-Hellman, SSL/TSL.

La difesa perimetrale: Firewall, Proxy, DMZ.

Sistemi distribuiti e architetture sistemi web.

Le VPN: tipi, protocolli e configurazione di base di una VPN.

Wireless e reti mobili, la sicurezza nel Wi-Fi: WEP e WPA-WPA2.
L'amministrazione di una rete: Directory services in Windows: domini e permessi.
Tutoraggio per la preparazione degli esami di stato.

ATTIVITA E METODOLOGIE

Lezione frontale e pratica, ricerca, lezione interattiva.
Metodo induttivo e deduttivo. Lezione interattiva. Lavoro di Gruppo, Role play.
Simulazione, metodo dei casi di studio. Mappe concettuali e diagrammi. Risoluzione di problemi.

TIPOLOGIE DI VERIFICHE

Interrogazioni, domande flash, risoluzione di problemi e di esercizi, compiti scritti, prove pratiche, test, elaborati a
consegna differita anche in formato digitale.
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Tecnologie e Progettazione di Sistemi Informatici e di Telecomunicazioni

PECUP

Al termine del percorso di studi, lo studente acquisisce competenze che gli consentono di operare con autonomia e
responsabilita nella progettazione, realizzazione e gestione di applicazioni informatiche e sistemi di rete, con
particolare riferimento alle architetture client - server e ai sistemi distribuiti. E in grado di utilizzare protocolli e
tecnologie per la comunicazione in rete, sviluppare applicazioni web dinamiche e gestire I'interazione con basi di
dati, anche mediante I'impiego di formati strutturati per lo scambio delle informazioni. Possiede inoltre capacita di
configurazione e gestione di ambienti server, di documentazione tecnica e di lavoro collaborativo, nel rispetto delle
norme di sicurezza e degli standard di qualita, dimostrando autonomia operativa, capacita di problem solving e
disponibilita all’aggiornamento continuo.

COMPETENZE IN CHIAVE DI CITTADINANZA

- Imparare ad imparare: organizzare autonomamente lo studio e I'apprendimento di nuove tecnologie.
- Progettare: sviluppare applicazioni client - server e servizi di rete.

- Comunicare: redigere relazioni tecniche e documentare progetti.

- Collaborare e partecipare: lavorare in gruppo nelle attivita laboratoriali.

- Agire in modo autonomo e responsabile: rispettare norme e scadenze.

- Risolvere problemi: affrontare problematiche di rete e sviluppo software.

- Individuare collegamenti e relazioni: integrare conoscenze interdisciplinari.

- Acquisire e interpretare l'informazione: usare documentazione tecnica.

COMPETENZE ACQUISITE

- Sviluppo applicazioni per reti e servizi web

- Progettazione architetture client - server

- Uso protocolli HTTP, TCP, UDP

- Applicazioni lato server (PHP, Servlet)

- Gestione database MySQL

- Configurazione ambienti Apache, XAMPP, Tomcat
- Documentazione tecnica

- Uso XML e JSON

RISULTATI DI APPRENDIMENTO

- Comprendere il modello client - server

- Sviluppare applicazioni con socket TCP/UDP
- Realizzare applicazioni web con PHP e AJAX
- Interagire con database

- Implementare CGl e Servlet

- Usare XML e JSON

- Configurare ambienti server

ATTIVITA e METODOLOGIE

- Lezione frontale e partecipata - Attivita laboratoriale
- Cooperative learning - Problem solving
- Sviluppo progetti client-server - Uso piattaforme e-learning

- Learning by doing
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GESTIONE PROGETTI E ORGANIZZAZIONE DI IMPRESA

PECUP

Orientarsi nella normativa che disciplina i processi produttivi del settore di riferimento. Con particolare attenzione sia
alle decisioni aziendali che alle scelte e individuazione di idee progettuali di imprese innovative.

Riconoscere gli aspetti di efficacia, efficienza e qualita nella propria attivita lavorativa.

Padroneggiare I'uso di strumenti tecnologici con particolare attenzione agli strumenti e le metodologie da utilizzare
nella progettazione e gestione e controllo di un progetto aziendale.

Riconoscere e applicare i principi dell’'organizzazione, della Gestione e del Controllo dei diversi processi produttivi.

COMPETENZE IN CHIAVE DI CITTADINANZA

Competenza digitale, imparare ad imparare, sapere progettare e risolvere problemi, saper individuare collegamenti e
relazioni.

Saper acquisire ed interpretare le informazioni.

Sapere elaborare e partecipare.

Saper agire in modo autonomo e responsabile.

Saper comunicare.

Saper valutare |'attendibilita delle fonti.

Saper distinguere tra fatti e opinioni.

COMPETENZE ACQUISITE

Identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti.

Gestire progetti secondo le Procedure egli standard previsti dai sistemi aziendali di gestione della qualita dei progetti.
Utilizzare i principali concetti relativa all'economia e all'organizzazione dei processi produttivi e dei servizi.
Analizzare il valore, i limiti e tecniche per la vita sociale e culturale con particolari.

Attenzione alla scelta delle diverse tipologie sia tecniche nell'ambito delle scelte ed avvio di progetti complessi.
Utilizzare e organizzare metodologie di produzione e controllo degli obiettivi chiave.

Strumenti di comunicazione visiva e multimediale, anche con riferimento alle strategie espressive e dagli strumenti
tecnici della comunicazione in rete.

Utilizzare le reti egli strumenti informatici nelle attivita di studio, ricerca ed approfondimento disciplinare.

Redigere relazioni tecniche e documentare le attivita individuali e di gruppo relative a situazioni professionali.

OSA

Gestire progetti e fare impresa.

Pianificazione, Sviluppo e gestione dei progetti.

Gestione, Monitoraggio e Controllo dei costi.

Elementi di Economia ed organizzazione d'impresa.

Analisi del punto di pareggio (BEP).

Gestione dei processi produttivi e problemi di scelta.

Il marketing. Il marketing web. Gli organigrammi aziendali. Le forme giuridiche d‘impresa.

I sistemi informativi aziendali. La New Economy e I'ICT — Relazioni: B2C - C2C - C2B - B2B - B2A.
L'analisi SWOT.

Work Breakdown Structure (WBS), tecniche di programmazione (Gantt, CPM, PERT).

Le strutture OBS e CBS. Sicurezza e rischi ed opportunita nelle scelte degli obiettivi Aziendali.
Modello organizzativo Waterfall e metodologia AGILE.

Sistemi di qualita aziendale ISO 9001:2015.

La sicurezza sui luoghi di lavoro (D.Lgs.81/08).

Tutoraggio per la preparazione degli esami di stato.

ATTIVITA E METODOLOGIE

Lezione frontale e pratica, ricerca, lezione interattiva.
Metodo induttivo e deduttivo. Lezione interattiva. Lavoro di Gruppo, Role play.
Simulazione, metodo dei casi di studio. Mappe concettuali e diagrammi. Risoluzione di problemi.

TIPOLOGIE DI VERIFICHE

Interrogazioni, domande flash, risoluzione di problemi e di esercizi, prove pratiche, test, elaborati a consegna differita
anche in formato digitale.
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SCIENZE MOTORIE

PECUP

Agire in base ad un sistema di valori coerenti con i principi della Costituzione, a partire dai quali saper valutare
fatti e ispirare i propri comportamenti personali e sociali.

Padroneggiare il patrimonio lessicale ed espressivo della lingua italiana secondo le esigenze comunicative nei vari
contesti: sociali, culturali, scientifici, economici, tecnologici.

Riconoscere gli aspetti comunicativi, culturali e reazionali dell’espressivita corporea ed esercitare in modo
efficace la pratica sportiva per il benessere individuale e collettivo

COMPETENZE IN CHIAVE DI CITTADINANZA

Imparare ad Imparare Competenze sociali e civiche. Sa acquisire ed interpretare le informazioni, sa collaborare e
partecipare. Sa agire in modo autonomo e responsabile. Sa comunicare. Sa valutare I'attendibilita delle fonti. Sa
distinguere tar fatti e opinioni. Spirito di iniziativa

COMPETENZE ACQUISITE

Conoscere tempi e ritmi dell’attivita motoria, riconoscendo i propri limiti e potenzialita. Rielaborare il linguaggio
espressivo adattandolo a contesti diversi.

Rispondere in maniera adeguata alle varie afferenze (propriocettive ed esterocettive) anche in contesti
complessi, per migliorare |'efficacia dell’azione motoria.

Conoscere gli elementi fondamentali della Storia dello sport. Conoscere ed utilizzare le strategie di gioco e dare il
proprio contributo personale.

Conoscere le norme di sicurezza e gliinterventiin caso di infortunio. Conoscere i principi per I'adozione di
corretti stili di vita.

OSA

Conoscere le potenzialita del movimento del proprio corpo e le funzioni fisiologiche.

Conoscere i principi scientifici fondamentali che sottendono la prestazione motoria e sportiva, la teoria e la
metodologia dell’allenamento sportivo.

Conoscere la struttura e le regole degli sport affrontati e il loro aspetto educativo e sociale. Conoscere le norme in
caso di infortunio.

Conoscere i principi per un corretto stile di vita alimentare. Essere in grado di collaborare in caso di infortunio.
Assumere comportamenti funzionali ad un sano stile di vita.

ATTIVITA’ e METODOLOGIE

Lezione online, Lezione partecipata, Dialogo didattico Lavoro di gruppo Attivita di sostegno, recupero e
integrazione. Processi individualizzati Risoluzioni di problemi
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RELIGIONE CATTOLICA

COMPETENZE COMPETENZE ATTIVITA’ e
PECUP CHIAVE DI ACQUISITE OSA METODOLOGIE

CITTADINANZA
Lettura critica Riconoscere la Hanno compreso la | Accoglienza del
del rapporto tra | persona nella complessita fatto religioso nel | Lezioni frontali di
dignita umana, relazione culturale (e in essa mondo presentazione
svilu'ppo enggtiva gli spazi specifici contemporaneo. deicontenuti.
tegnlcp_, S|gn!f|ca saper de!la_ cultura _ La figura di GesU . '
scientifico ed cogliere e religiosa), esprimere nel pensiero Presentazione di una
economico nel seguire- aiutare posizioni personali problematica a

. " . contemporaneo. .

confronto aperto | lo sviluppo criticamente vagliate S partiredal testo.
tra cristianesimo | armonico delle e ben argomentate L_a storl_C|ta dglla
ed altre sue diverse sul piano logico, figura di Gesu; Il | questionari di diverso
religioni. dimensioni risolvere problemi dialogo tipo per verificare la
Nell'attuale strutturali concreti e complessi | interreligioso; I percezione di un
contesto costitutive. in tutti i campi, significato tema.
multiculturale il | Imparare a interagire antropologico
percorso pensare positivamente con dell’'esperienza Analisi di testi
scolastico gli altri assumersi le | della letteraricon

dell'lrc favorisce
il dialogo aperto
e costruttivo,
favorendo la
liberta, la
giustizia e la
pace.

proprie
responsabilita e
partecipare
attivamente alla vita
sociale e civile.
Hanno maturato il
senso del bello, del
vero e del bene, &
aperto alla
dimensione
spirituale e religiosa
dell'esistenza,
conferisce senso
alla vita.

conversione; Il
valore e il
significato della
realta della
chiesa. Elementi
di bioetica;
Elementi di
dottrina sociale
della

Chiesa; Il rapporto
tra etica e fede
cristiana.

riferimenti alla
tematica trattata.
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6. Valutazione

Il voto ¢ stato considerato espressione di sintesi valutativa, pertanto, si ¢ fondato su una pluralita di prove di
verifica formative e sommative coerenti con le strategie metodologico — didattiche adottate.

L’art. 1 comma 2 del D. Lgs n.62 del 13 aprile 2017 recita “La valutazione ¢ coerente con 1’offerta formativa
delle istituzioni scolastiche, con la personalizzazione dei percorsi e con le Indicazioni Nazionali per il curricolo
e le Linee guida ai D.P.R. 15 marzo 2010, n.87, n.88 e n.89; ¢ effettuata dai docenti nell’esercizio della propria
autonomia professionale, in conformita con i criteri e le modalita definiti dal collegio dei docenti e inseriti nel
piano triennale dell’offerta formativa”;

L’art.1 comma 6 dello stesso D. Lgs n.62 del 13 aprile 2017 recita: “L’istituzione scolastica certifica
I’acquisizione delle competenze progressivamente acquisite anche al fine di favorire 1’orientamento per la
prosecuzione degli studi”

Quello della valutazione ¢ il momento in cui si sono verificati i processi di insegnamento/apprendimento.

L’obiettivo ¢ stato quello di porre 1’attenzione sui progressi dell’allievo e sulla validita dell’azione didattica..
Nel processo di valutazione quadrimestrale e finale per ogni alunno sono stati presi in esame:

e il livello di raggiungimento delle competenze specifiche prefissate in riferimento al PECUP
dell’indirizzo;

e iprogressi evidenziati rispetto al livello culturale iniziale;

e irisultati delle prove di verifica;

e il livello di competenza di Educazione Civica
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CRITERI COMUNI DEL CONSIGLIO DI CLASSE PER LA VALUTAZIONE
CORRISPONDENZA TRA VOTI E LIVELLI DI CONOSCENZA E ABILITA’

PUNTEGGIO IN CONOSCENZE COMPETENZE CAPACITA E
= ABILITA OPERATIVE
= DECIMI
=
=
g
O
7 3/4 Carenti e superficiali, Minime, le applica solo se | Compie analisi lacunose,
§ espressione difficoltosa | guidato, con errori sintesi parziali, difficolta
g nel gestire situazioni
nuove
2 5 Superficiali e Applica le conoscenze, con | Riesce a fare delle analisi
e frammentarie imperfezioni, esposizione | e delle sintesi di semplici
g' non fluida problematiche
(¢
w 6 Complete, non Applica autonomamente e | Coglie il significato,
f:.g approfondite correttamente le conoscenze | I’interpretazione, 1’analisi
2. esposizione semplice, a semplici situazioni e la gestione di semplici
; ma corretta situazioni nuove
= 7 Complete, se guidato sa | Sa applicare le conoscenze | Coglie le implicazioni,
z approfondire, anche a problemi piu compie analisi complete e
E esposizione corretta con | complessi, ma con qualche | coerenti
° proprieta linguistica imperfezione
= 8 Complete ed Applica autonomamente le | Coglie le implicazioni,
§ approfondite, conoscenze, anche a compie correlazioni,
e esposizioni corretta, problemi complessi, in rielabora correttamente
proprieta di linguaggio | modo corretto
) 9 Complete con Applica autonomamente le | Coglie le implicazioni,
2 approfondimento conoscenze, anche a compie correlazioni,
§ autonomo, esposizione | problemi complessi, esegue analisi
fluida, linguaggio riuscendo a trovare la approfondite, fa
specifico soluzione ottimale rielaborazioni corrette,
complete ed autonome
< 10 Complete, approfondite | Applica in modo autonomo | Sa rielaborare
§ e ampliate e corretto le conoscenze, correttamente ed
E autonomamente, anche a problemi nuovi e approfondire in modo
= esposizione fluida, con | complessi, trova da solo la | autonomo e critico in
utilizzo di un lessico soluzione migliore situazioni complesse
ricco ed appropriato




7. Griglia di valutazione prova orale

esemplare per gli altri.

Indicatori Livelli Descrittori Punti Punteggio
IAcquisizione dei I Non ha acquisito i contenuti e i metodi delle diverse discipline, o li ha acquisiti in modo estremamente frammentario e 050-1
contenuti e dei metodi lacunoso. .
delle quattro discipline I Ha acquisito i contenuti e i metodi delle diverse discipline in modo parziale e/o incompleto, ¢ li utilizza in modo non 1.50-2.50
oggetto del colloquio sempre appropriato. DU -4

1 Ha acquisito i contenuti e utilizza i metodi delle diverse discipline in modo corretto ¢ appropriato. 3-3.50
IV | Haacquisito i contenuti delle diverse discipline in maniera completa e utilizza in modo consapevole i relativi metodi. 4-450
v Ha acquisito i contenuti delle diverse discipline in maniera completa e approfondita e utilizza con piena padronanza i relativi 5
metodi.
Capacita di utilizzare e I Non ¢ in grado di utilizzare e raccordare le conoscenze acquisite o lo fa in modo del tutto inadeguato. Si esprime in modo 050- 1
raccordare le scorretto e/o stentato. Y-
conoscenze acquisite; 1 E in grado di utilizzare e raccordare le conoscenze acquisite con difficolta e solo se guidato. Si esprime in modo non sempre 1.50-2.50
padronanza lessicale e corretto, utilizzando un lessico, anche di settore, parzialmente adeguato. 50-2.5
semantica, anche con I E in grado di utilizzare correttamente le conoscenze acquisite, istituendo adeguati raccordi tra le discipline. Si esprime 3-350
riferimento al utilizzando un lessico complessivamente corretto, anche in riferimento al linguaggio tecnico e/o di settore. e
linguaggio tecnico e/o v E in grado di utilizzare le conoscenze acquisite raccordandole in una trattazione pluridisciplinare articolata. Si esprime in 4-450
di settore modo preciso e accurato utilizzando un lessico, anche tecnico e settoriale, vario e preciso. :
(eventualmente anche in v E in grado di utilizzare le conoscenze acquisite raccordandole in una trattazione pluridisciplinare ampia e approfondita. Si 5
lingua straniera) esprime con ricchezza e piena padronanza lessicale e semantica, anche in riferimento al linguaggio tecnico e/o di settore.
Capacita di | Non ¢ in grado di argomentare in maniera critica e personale, o argomenta in modo superficiale e disorganico. 0.50-1
argomentare in modo 1 B do di f ) oni critich lisol /o solo in relazi fici .
critico e personale in grado di formulare argomentazioni critiche e personali solo a tratti e/o0 solo in relazione a specifici argomenti. 1.50-2.50
1 E in grado di formulare semplici argomentazioni critiche e personali, rielaborando correttamente i contenuti acquisiti. 3-3.50
IV | E in grado di formulare articolate argomentazioni critiche e personali, rielaborando efficacemente i contenuti acquisiti. 4-450
v E in grado di formulare ampie e articolate argomentazioni critiche e personali, rielaborando con originalita i contenuti 5
acquisiti.
Grado di ma'lturazione I Ha raggiunto un grado di maturazione molto parziale e un livello di autonomia e responsabilita incompleto. 0.50-1
personal@, di ) Ha raggiunto un limitato grado di maturazione ¢ di autonomia; necessita di guida e di supporto per gestire scelte e
autonomia e di I responsabilita 1.50-2.50
bilita raggiunto Pon>e . — - - - . —— - :
responsa 88 Ha raggiunto un apprezzabile livello di maturazione; ¢ in grado di assumere decisioni autonome e gestire con sicurezza scelte
al termine del percorso | I personali 3-3.50
di studio v Ha raggiunto un alto grado di maturazione, autonomia e responsabilita; ¢ capace di riflettere criticamente sulle proprie scelte 4-450
e sul proprio agire. :
v Ha raggiunto un elevato grado di autonomia e maturazione personale; sa gestire responsabilita significative in modo 5

Punteggio totale della prova

LA COMMISSIONE :
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8. Griglie di valutazione prima prova scritta

Cognome e Nome

Ind.

TIPOLOGIA A - ANALISI E INTERPRETAZIONE DI UN TESTO LETTERARIO ITALIANO

INDICATORI DESCRITTORI punteGGIo |FUNTEGGIO
assegnato
Organica, coerente ed efficace 17-20
INDICATO.RE 1. Equilibrata e coerente 13-16
Ideamgne, plamﬁcazmne Semplice ma lineare )
e organizzazione del testo; Non sempre equilibrata e coerente 8-11 E—
coesione e coerenza testuali Disorganica / Confusa 0-7
INDICATORE 2 Sicura, precisa ed efficace 17 -20
Ricchezza e padronanza lessicale; Corretta e appropriata a tutti i livelli 13-16
correttezza grammaticale Sostanzialmente corretta 12
(ortografia, morfologia, sintassi); | Modesta 8-11 —
uso corretto ed efficace Gravemente scorretta 0-7
della punteggiatura
INDICATORE 3 Ricco di spunti critici e personali 17-20
ampiezza e precisione Adeguato 13-16
delle conoscenze Semplice ed essenziale 12
e dei riferimenti culturali; Parziale e povero di osservazioni 8-11
espressione di giudizi critici Del tutto inadeguato 0-7
e valutazioni personali
RISPETTO Completo e puntuale 9-10
DEI VINCOLI POSTI Adeguato 7-8
NELLA CONSEGNA Sostanzialmente corretto 6
(ad esempio indicazioni di Pa.trz1ale 4-5
massima circa la lunghezza del | Disatteso 0-3 -
testo -se presenti-o indicazioni
circa la forma parafrasata o
sintetica della rielaborazione)
COMPRENSIONE Completa e sicura 9-10
(capacita di comprendere il testo | Adeguata i 7-8
nel suo senso complessivo Essenziale, talvolta superficiale 6
e nei suoi snodi tematici e Approssimativa 4-5
stilistici) Lacunosa / Fraintesa 0-3
Precisa e puntuale 9-10
ANALISI Adeguata 7-8
(puntualita nell’analisi lessicale, Sostanzialmente corretta 6
sintattica, stilistica e retorica) Parziale 4-5
Incerta 0-3
Valido e significativo 9-10
COMMENTO Adeguato 7-8
(interpretazione corretta Generico i 6
e articolata del testo) Approssimativo, non sempre pertinente 4-5
Lacunoso e incerto 0-3
Punteggio complessivo /100
/20
VOTO ASSEGNATO ALLA PROVA
(dividere per 5, i decimali pari o superiori allo 0,5 si arrotondano all’intero successivo)
LA COMMISSIONE IL PRESIDENTE
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Cognome e Nome

Ind.

TIPOLOGIA B — ANALISI E PRODUZIONE DI UN TESTO ARGOMENTATIVO

INDICATORI DESCRITTORI PUNTEGGIO || UNTEGGIO
assegnato
Organica, coerente ed efficace 17-20
INDICATO.RE 1. Equilibrata e coerente 13 -16
Ideazione, pianificazione Semplice ma lineare 12
e organizzazione del testo; Non sempre equilibrata e coerente 8-11 —_—
coesione e coerenza testuali Disorganica / Confusa 0-7
INDICATORE 2 Sicura, precisa ed efficace 17-20
Ricchezza e padronanza lessicale; | Corretta e appropriata a tutti 1 livelli 13 -16
correttezza grammaticale Sostanzialmente corretta 12
(ortografia, morfologia, sintassi); | Modesta 8-11 —
uso corretto ed efficace Gravemente scorretta 0-7
della punteggiatura
INDICATORE 3 Ricco di spunti critici e personali 17 -20
ampiezza e precisione Adeguato 13 -16
delle conoscenze Semplice ed essenziale 12
¢ dei riferimenti culturali; Parziale e povero di osservazioni 8-11
espressione di giudizi critici | Del tutto inadeguato 0-7
¢ valutazioni personali
Completa e puntuale 9-10
COMPRENDERE Adeguata 78
(individuazione corretta ditesi [ Sostanzialmente corretta 6
e argomentazioni presenti Parziale 4-5 -
nel testo proposto) Disattesa 0-3
ARGOMENTARE Completa e sicura 13-15
(capacita di sostenere con Adeguata _ 10- 12
coerenza Essen21qle, tglvolta superficiale 9
un percorso ragionativo Approssimativa 6-8 —_
adoperando connettivi pertinenti) Lacunosa / Fraintesa 0-5
Precisa e puntuale 13-15
RICHIAMI CULTURALI Adeguata 10-12
(correttezza e congruenza Sostanzialmente corretta 9
dei riferimenti culturali utilizzati [ Parziale 6-8%
per sostenere I’argomentazione) | [ncerta 0-5
Punteggio complessivo /100
/20
VOTO ASSEGNATO ALLA PROVA
(dividere per 5, i decimali pari o superiori allo 0,5 si arrotondano all’intero successivo)
LA COMMISSIONE IL PRESIDENTE
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Cognome e Nome

Ind.

TIPOLOGIA C— RIFLESSIONE CRITICA DI CARATTERE ESPOSITIVO-ARGOMENTATIVO SU TEMATICHE DI

ATTUALITA
INDICATORI DESCRITTORI PUNTEGGIO || UNTEGGIO
assegnato
Organica, coerente ed efficace 17-20
INDICATO_RE 1. Equilibrata e coerente 13 -16
Ideamgne, plamﬁcazmne Semplice ma lineare 12
e organizzazione del testo; Non sempre equilibrata e coerente 8-11 E—
coesione e coerenza testuali Disorganica / Confusa 0-7
INDICATORE 2 Sicura, precisa ed efficace 17 -20
Ricchezza e padronanza lessicale; | Corretta e appropriato a tutti i livelli 13-16
correttezza grammaticale Sostanzialmente corretta 12
(ortografia, morfologia, sintassi); | Modesta 8-11 —_—
uso corretto ed efficace Gravemente scorretto 0-7
della punteggiatura
INDICATORE 3 Ricco di spunti critici e personali 17-20
ampiezza e precisione Adeguato 13-16
delle conoscenze Semplice ed essenziale 12
¢ dei riferimenti culturali; Parziale e povero di osservazioni 8-11 .
espressione di giudizi critici | Del tutto inadeguato 0-7
e valutazioni personali
RISPETTO Preciso e puntuale 9-10
DELLE CONSEGNE Adeguato 7-8
(Pertinenza del testo rispetto | Sostanzialmente corretto 6
alla traccia e coerenza PE}TZIale 4-5 -
nella formulazione del titolo | Disattesa 0-3
e dell'eventuale paragrafazione)
Completa e sicura 13-15
ARGOMENTARE Adeguata . . 10- 12
(sviluppo ordinato e lineare 53;3%;{32 complessivamente attinente 6—98 -
dell’esposizione) Lacunosa / Fraintesa 0-5
Precisi e puntuali 13-15
RICHIAMI CULTURALI | Adeguati 10- 12
(correttezza e congruenza Sostanzialmente corretti 9
dei riferimenti culturali) Parziali 6- 8 —
Incerti, inadeguati 0-5
Punteggio complessivo /100
/120
VOTO ASSEGNATO ALLA PROVA
(dividere per 5, i decimali pari o superiori allo 0,5 si arrotondano all’intero successivo)
LA COMMISSIONE IL PRESIDENTE

39




Istituto Tecnico Industriale "A. MONACOQ" - C.F. 80005090784 C.M. CSTF01000C - AB10E3A - ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE

Prot. 0005600/E del 15/05/2026 10:14

9. Griglia divalutazione seconda prova scritta SISTEMI E RETI

Candidato: Classe:
INDICATORI DESCRITTORI PUNTEGGIO | PUNT ASSEG
Indicatore 1 Evidenzia conoscenze approfondite 4
Padronanza delle conoscenze Evidenzia conoscenze adeguate 3
disciplinari relative ai nuclei - . -
tematici oggetto della prova e Evidenzia conoscenze generiche 2
caratterizzante/iI'indirizzo di Evidenzia conoscenze superficiali e 1
studi. Rispondenza alla traccia frammentarie
e conoscenza dei contenuti
Indicatore 2 Applica con padronanza senza commettere 6
errori
Padronanza delle competenze _ _
tecnico-professionali specifichedi Applica commettendo qualche lieve errore 5
indirizzo rispetto agli obiettivi Applica in modo accettabile a
della prova, con particolare
riferimento all’analisi e Applica solo in parte e commette qualche 3
comprensione dei casi e/o delle | errore
situazioni problematiche — —

p Applica in modo superficiale ed 2
proposte e alle _

. incompetente
metodologie/scelte
effettuate/procedimenti Applica con difficoltd e commette molti errori | 1
utilizzati nella loro risoluzione.

Indicatore 3 Completa e corretta 6
Completezza nello svolgimento Completa con qualche imprecisione 5
della traccia, Completa con diversi errori 4
coerenza/correttezza dei risultati
e degli elaborati tecnicie/o Incompleta 3

ni rafici pr i.
tecnico grafici prodotti Incompleta con qualche errore 2
Incompleta e con molti errori 1
Indicatore 4 Individua i concetti chiave collegandoli in 4
modo pertinente
Capacita di argomentare, di — —
collegare e di sintetizzare le Individua i concetti chiave 3
informazioni in modo chiaro ed | |ndividua parzialmente i concetti chiave 2
esauriente, utilizzando con
pertinenza i diversi linguaggi Non individua i concetti chiave 1 Punti /20
tecnici specifici.
LA COMMISSIONE IL PRESIDENTE

40




Istituto Tecnico Industriale "A. MONACOQ" - C.F. 80005090784 C.M. CSTF01000C - AB10E3A - ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE

Prot. 0005600/E del 15/05/2026 10:14

10. Libriditesto

DISCIPLINA/AUTORI

TITOLO / CASA EDITRICE /CODICE VOLUME

RELIGIONE
CERATFAMA'A

STRADA CON L'ALTRO (LA) - VOLUME UNICO LEZIONI E
PERCORSI + EBOOK
Ed. Marietti scuola

ITALIANO LETTERATURA A COLORI VOL. 3
SAMBUGAR/SALA’ LA NUOVA ITALIA EDITRICE
STORIA STORIAE'... FATTI, COLLEGAMENTI, INTERPRETAZIONI (volume
BERTINI 3)
Ed. Mursia Scuola
INGLESE IDENTITY B1-B1+STANDARD / SB&WB (volume unico)
AA VY Ed. Oxford University Press
LINGUA INGLESE CAREER PATHS IN TECHNOLOGY. ELECTRICITY AND

S BOLOGNINI B C BARBER K O'MALLEY

ELECTRONICS, INFORMATION
TELECOMMUNICATIONS.
Ed. Lang Edizioni

TECHNOLOGY AND

LINGUA INGLESE
FERRUTA LAURA /ROONEY MARY/ KNIPE SERGIO

WORLD IN PROGRESS (volume unico + cdaudio)
Ed. Mondadori for English

MATEMATICA
BERGAMINI / TRIFONE / BAROZZI

MATEMATICA.VERDE 3 ED. - volume 5 con tutor (LDM)
Ed. Zanichelli

INFORMATICA
IACOBELLI / AJIME / MARRONE

EPROGRAM (volume 3)
Ed. Juvenilia

SISTEMI E RETI
LO RUSSO / BIANCHI

NUOVO SISTEMI E RETI

Per l'articolazione informatica degli istituti tecnici settore
tecnologico

Ed. Hoepli

TPSIT (Tecnologie e Progettazione di Sistemi
Informatici e di Telecomunicazioni): &
CAMAGNI / NIKOLASSY

TECNOLOGIE E PROGETTAZIONE DI SISTEMIINFORMATICI E DI
TELECOMUNICAZIONI. Nuova edizione openschool
Ed. Hoepli

GESTIONE PROGETTO ED ORGANIZZAZIONE DI
IMPRESA
IACOBELLI

DALL'IDEA ALLA STARTUP (volume unico)
Ed. Juvenilia

SCIENZE MOTORIE e SPORTIVE
FIORINI- CHIESA

SEMPRE Pl MOVIMENTO / VOLUME + EBOOK
Marietti scuola

EDUCAZIONE CIVICA
ZAGREBELSKY GUSTAVO TRUCCO CRISTINA

CHIVOGLIAMO E NON VOGLIAMO ESSERE (volume unico)
Ed. Le Monnier
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11. Percorso triennale delle attivita di Formazione Scuola-Lavoro

Attivita svolta Competenze acquisite

Titolo del percorso
Anno scolastico 2025 - 26

Attivita digitale di approfondimento in
e-learning sul tema sulle abitudini e sul ,
Competenza personale, sociale e la

CivicaMente Srl_ Leroy .
. X comportamento delle famiglie in tema x g .
Merlin_SportelloEnergia e ) , capacita di imparare a imparare
di efficientamento energetico e di lotta
allo spreco

Percorso multimediale sullo sviluppo di
professionalita legate al mondo dello
sport, in un’ottica di orientamento e

progettazione del proprio futuro.

CivicaMente Srl_Cisalfa_Sport Competenza personale, sociale e la
capacita di imparare a imparare

come benessere

Percorso specialistico e

professionalizzante teorico-pratico c ; | leel
. L ompetenza personale, sociale e la
CivicaMente Srl_Coder'z finalizzato alla scoperta della petenza p .
- , , , , . capacita di imparare a imparare
programmazione informatica e dei suoi
linguaggi.
Competenza personale, sociale e la

Percorso multimediale

CivicaMente Srl_RFl_Una Rete
sull'infrastruttura ferroviaria

che fa rete

capacita di imparare a imparare

Attivita e approfondimento dei temi di

cittadinanza economica e
avvicinamento al mondo del lavoro, alla  Competenza personale, sociale e la

FEduF_ Pronti Lavoro Via! . . oy .
cultura previdenziale e alla capacita di imparare a imparare
pianificazione responsabile del proprio

futuro

Anno scolastico 2024 - 25

Attivita digitale di approfondimento in
. e-learning sul tema sulle abitudini e sul _
CivicaMente Srl_ Leroy . Competenza personale, sociale e la
. X comportamento delle famiglie in tema s .
Merlin_SportelloEnergia e ) , capacita di imparare a imparare
di efficientamento energetico e di lotta
allo spreco

Conoscenze relative alla legalita e
alla sicurezza, abilita di volo,
competenze tecniche e

Attivita in e-learning di educazione al
volo con elaborazione di un project

Work di una case history all'interno del
settore dei velivoli. Attivita pratiche di = consapevolezza dei rischi necessari
volo dei droni con conseguimento del al conseguimento del Patentino
patentino UAS A1+A3 Droni

Civicamente_Droni In volo con
Leonardo
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FEduF _ Pronti Lavoro Via!

Attivita e approfondimento dei temi di
cittadinanza economica e
avvicinamento al mondo del lavoro, alla
cultura previdenziale e alla
pianificazione responsabile del proprio
futuro

Competenza personale, sociale e la
capacita di imparare a imparare

PCTO ESTERO Erasmus Siviglia
PON Per la scuola, competenze
e ambienti per |'apprendimento

10.6.6B-FSEPON-CL-2024-26

Stage Tirocini all'estero

Competenza personale, sociale e la
capacita di imparare a imparare

UNICAL OrSI Orientamento
Sostenibile ed Inclusivo

Orientamento attivo nella transizione
scuola-universita

Competenza personale, sociale e la
capacita di imparare a imparare

Anno scolastico 2023 - 24

CivicaMente Srl_ Leroy
Merlin_SportelloEnergia

Attivita digitale di approfondimento in

e-learning sul tema sulle abitudini e sul

comportamento delle famiglie in tema

di efficientamento energetico e di lotta
allo spreco

Competenza personale, sociale e la
capacita di imparare a imparare

CivicaMente Srl_CocaCola HBC
Italia_YouthEmpowered

Percorso multimediale focalizzato sulle
life skills e le business skills funzionali al
proprio ingresso nel mondo
professionale

tecnico professionali, organizzative,
informatiche, linguistiche e
trasversali

CivicaMente Srl_Coder'z

Attivita di approfondimento in e-
learning di tematiche legate all’ambito
informatico di programmazione e Java

Script

tecnico professionali, organizzative,
informatiche, linguistiche e
trasversali

Corso di Formazione ed
informazione dei Lavoratori -
Rischio Medio

Corso sulla normativa generale e
specifica in tema di igiene e sicurezza
del lavoro

tecnico professionali, organizzative,
informatiche, linguistiche e
trasversali

Federchimica_Costruirsi un
futuro nell'industria chimica

Modulo in e-learning con podcast di
video-lezioni e test di verifica

tecnico professionali, organizzative,
informatiche, linguistiche e
trasversali

Gli Obiettivi formativi raggiunti :
> Sviluppare la cultura del

lavoro, familiarizzare con il

mondo delle professioni, e acquisire la

consapevolezza dell'importanza dell'impegno personale e del lavoro in gruppo.

A\ 4

professioni.

Competenze maturate;

Competenze sociali e civiche

YVVVVYVYYY
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Acquisire la consapevolezza del Life Long Learning.
Costruire relazioni sociali efficaci nel contesto di studio e di lavoro.
Superare il concetto tradizionale di classe, per creare uno spazio di apprendimento aperto sul mondo.

Competenze relazionali ed organizzative;

Sviluppare competenze, capacita complesse, Soft Skills, da investire in ambito dell'orientamento e delle

Superare la frammentazione della conoscenza e integrare le discipline in quadri epistemologici complessi;
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VVVVYVYVYVYYY

Competenze digitali.

Ricadute didattiche sul percorso curricolare;

Motivare a restare nel sistema di istruzione e formazione;

Rendere i percorsi di studio piu flessibili ed attrattivi;

Rendere maggiormente efficace il processo di insegnamento apprendimento;

Accrescere le competenze disciplinari e interdisciplinari; Sviluppare delle competenze chiave.

Criteri adottati per la valutazione;

Oltre alla ricaduta sugli apprendimenti disciplinari, sono state valutate la modalita di partecipazione ai gruppi
di lavoro, la capacita di assumersi delle responsabilita, di portare a termine nei tempi e nei modi stabiliti i
compiti assegnati, la gestione dei tempi di realizzazione delle attivita, I'acquisizione di un giusto grado di
autonomia nell’esecuzione delle proprie mansioni.

Sintesi delle ore svolte per singolo allievo :

CLASSE 5 SEZIONE F ARTICOLAZIONE
INFORMATICA
[01] XXXX 254
[02] XXXX 164
[03] XXXX 156
[04] XXXX 164
[05] XXXX 254
[06] XXXX 149
[07] XXXX 254
[08] XXXX 254
[09] XXXX 176
[10] XXXX 164
[11] XXXX 159
[12] XXXX 254
[13] XXXX 235
[14] XXXX 164
[15] XXXX 254
[16] XXXX 176
[17] XXXX 235




Istituto Tecnico Industriale "A. MONACOQ" - C.F. 80005090784 C.M. CSTF01000C - AB10E3A - ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE
Prot. 0005600/E del 15/05/2026 10:14

12. Approvazione del documento del Consiglio di Classe

Il documento del Consiglio di Classe & stato approvato nella seduta del CDC del 04/05/2026

DOCENTI
Ne MATERIA FIRMA
COGNOME NOME
XXXX XXXX
1 |ITALIANO E STORIA
XXXX XXXX
2 | MATEMATICA
XXXX XXXX
3 | INGLESE
XXXX XXXX
4 | INFORMATICA
s |SisTEMmI XXXX o
GESTIONE PROGETTO
XXXX XXXX
6 |T.PS.LT.
XXXX XXXX
7 | SCIENZE MOTORIE
XXXX XXXX
8 | EDUCAZIONE CIVICA
o |inFormaTicA E sistemi(c) |*X*X XXXX
10 | TEC. PROG. SIST. INF (C ) XXXX XXXX
11 | GESTIONE PROGETTO (C) XXXX XXXX
XXXX XXXX
12 | RELIGIONE
XXXX XXXX
13 |SOSTEGNO
IL COORDINATORE IL DIRIGENTE SCOLASTICO
XXXX Prof.ssa Fiorangela D’lppolito
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Allegato 1 — Programmi svolti

PROGRAMMA DI EDUCAZIONE CIVICA
ANNO SCOLASTICO 2025/2026

CLASSE S F INDIRIZZO INFORMATICA

I QUADRIMESTRE

LA COSTITUZIONE ITALIANA: CONTESTO, STRUTTURA, CARATTERISTICHE

FORME DI STATO E DI GOVERNO: LO STATO DEMOCRATICO, DEMOCRAZIA
DIRETTA E INDIRETTA, DIRITTO DI VOTO E REFERENDUM

ELEMENTI COSTITUTIVI DELLO STATO

L’ORGANIZZAZIONE DELLO STATO ITALIANO, DIVISIONE DEI POTERI E ORGANI

II QUADRIMESTRE

IL LAVORO E LA SUA EVOLUZIONE

AUTONOMIE REGIONALI E LOCALI

UNIONE EUROPEA
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PROGRAMMA DI MATEMATICA

Classe V F INFORMATICA a.s. 25/26

1. Ripasso dello schema per lo studio di una funzione e tracciamento del grafico

Le funzioni di variabile reale e le loro proprieta - 1 Limiti delle funzioni e il calcolo dei limiti - La
derivata di una funzione e i teoremi del calcolo differenziale- Lo studio delle funzioni.

2. Le Funzioni di due variabili

Concetto di funzione a due variabili - Dominio delle funzioni a due variabili razionali - Dominio delle
funzioni a due variabili irrazionali - Derivate parziali in un punto -Derivate successive Teorema di Schwartz
- Hessiano di una funzione di due variabili - Regola pratica per il calcolo dei punti di massimo, di minimi e
di sella.

3. I1 Problema della misura

Concetto di integrale Indefinito-Proprieta degli integrali indefiniti-Integrazione per
decomposizione- Integrazione per sostituzione- Integrazione per parti- Integrazioni delle funzioni
razionali fratte - Integrali Definiti- Calcolo dell’area compresa tra due curve.
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PROGRAMMA di Inglese V F INFORMATICA
Anno Scolastico: 2025/2026

Obiettivi

Saper cogliere il significato essenziale di test scritti e orali e alcune
informazioni specifiche. Saper interpretare semplici test tecnici e
riassumere i punti principali, Interagire in maniera chiara, attraverso
semplici messaggi orali, con un lessico appropriato. Produrre brevi
relazioni e descrizioni di processi

Metodologia

Lezione frontale
Sintesi dei contenuti tecnici studiati
Comprehension check

Strumenti e
criteri per la
valutazione

Libro di testo e fotocopie

Concorrono alla valutazione:: livello di conoscenze possedute, abilita di
osservazione, di analisi, di sintesi, di rielaborazione personale,
impegno,partecipazione,frequenza delle lezioni, produzione orale e
scritta

Contenuti

Types of computers

The computer system

Input-output devices

Computer storage

Making your passwords secure
British Parliament

The united States Government
The president

Congress

The three branches of government

Libro di testo

Working with new Technology Kiaran O’Malley Pearson-Longman;
New Identity B1 to B2 Carla Leonard and Michael Lacey Freeman Oxford
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Programma di INFORMATICA

a.s. 2025/2026
classe 5 F Inf.

1. Le basi di dati

Sistemi Informativi e Sistemi Informatici

Definizione di Base di Dati e differenze con archivi tradizionali
Ridondanza, incongruenza ed inconsistenza

Esempi di relazioni e database in Prolog e sistemi esperti per Al
Sistemi di gestione delle basi di dati: DBMS

Ambiente MySQL

| linguaggi del DBMS: DDL, DML, QL, DCL

2. Modello logico relazionale

La relazione come sottoinsieme del prodotto cartesiano

Il concetto di chiave primaria

Il concetto di chiave esterna nelle associazioni (Foreign Key)

Operatori insiemistici e relazionali

Operazioni insiemistiche tra relazioni: unione, intersezione e differenza
Prodotto cartesiano tra relazioni

Le operazioni relazionali di congiunzione, proiezione e restrizione

3. ll linguaggio SQL

Creazione del database

Creazione delle tabelle, modifica della struttura: CREATE, DROP, ALTER

Inserimento, modifica e cancellazione di record: INSERT INTO, UPDATE, DELETE
Selezione dei dati con proiezione, restrizione e congiunzione

Query in MySQL

SELECT e clausola WHERE: operatori di confronto, condizioni complesse con operatori logici AND, OR,
NOT

Predicati della clausola WHERE: LIKE, NOT LIKE, BETWEEN, NOT BETWEEN, IN, NOT IN, IS NULL, IS
NOT NULL

Prodotto cartesiano, congiunzione esplicita, congiunzione con INNER JOIN e clausola ON
Ordinamento: ORDER BY, ASC e DESC

JOIN ESTERNE: OUTER JOIN, LEFT, RIGHT

Funzioni di aggregazione: COUNT, MIN, MAX, SUM, AVG

Query di raggruppamento GROUP BY

Clausola HAVING

Query e subquery annidate

Tipi di subquery: predicati IN, NOT IN, EXISTS, NOT EXISTS, ANY, ALL, <>ALL

I DCL: Comandi GRANT e REVOKE

Il TCL: COMMIT, ROLLBACK, SAVEPOINT

Le viste: CREATE VIEW

4. Modello concettuale
Modello concettuale dei dati E/R (Entity/Relationship)
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Entita, istanze ed attributi

Attributi semplici, composti, calcolati e multipli, chiave candidata e chiave primaria Dominio, grado
e cardinalita di una entita

Le associazioni, istanze di associazioni, associazioni dirette e indirette Proprieta delle associazioni:
partecipazione e molteplicita Associazioni obbligatorie e parzialmente obbligatorie

Cardinalita di una associazione: 1:1, 1: N, N:M

L'integrita dell’entita e integrita referenziale Vincoli di

attributo e vincoli di integrita referenziale

Le gerarchie IS-A specializzazione e generalizzazione Proprieta

delle gerarchie: copertura e disgiunzione Ristrutturazione dello

schema E/R:

» eliminazione delle ridondanze e carico applicativo

» eliminazione delle gerarchie:

o) accorpamento delle figlie della generalizzazione nel padre
o) accorpamento del padre della generalizzazione nelle figlie
o sostituzione della generalizzazione con associazioni 1:1

» partizionamento e accorpamento

Regole di derivazione: dallo schema concettuale E/R allo schema logico relazionale

La normalizzazione: prima forma normale (atomicita dell’attributo)

Seconda forma normale (eliminazione dipendenze parziali);

Terza forma normale (eliminazione dipendenze transitive) Forma normale di Boyce-Codd
Uso di ERDPlus per progettare schemi concettuali e logico-relazionali Realizzare
password sicure per verificare gli accessi (educazione civica)

Laboratorio

Creazione di un database, creazione di una o pil tabelle, cancellazione di database e tabelle
Modifica della struttura di una tabella

Inserimento di un elemento in una tabella di database

Modifica di uno e pil elementi di una tabella di database

Visualizzazione di dati da una o pil tabelle di database

Cancellazione di un elemento di una tabella

Collegamento ad una base di dati in php

Preparazione all’esame di stato con esempi : dall’analisi di una realta di riferimento alla realizzazione
della base di dati in ambiente MySQL (XAMPP)
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PROGRAMMA DI SISTEMI E RETI
CLASSE 5 F INF. A.S. 2025-2026

MODULO 1: PROTOCOLLI LIVELLO APPLICAZIONE E PROGETTAZIONE VLAN
e Livello delle applicazioni nei modelli ISO/OSI e TCP/IP;

Applicazione di rete e tipologie, porta e socket;

Architettura P2P, Web e meccanismi http;

FTP e posta elettronica, DNS, DHCP;

Le Reti VLAN caratteristiche, VLAN port based;

VLAN tagged, untagged e ibride;

Protocollo VTP e l'inter-VLAN routing.

MoDULO 2: LA CRITTOGRAFIA E LA SICUREZZA NELLE RETI
e Tecniche di crittografia per la protezione dei dati;
e Significato di cifratura, chiave pubblica e privata, cifrari e chiavi;
e Il cifrario DES, 3-DES, AES, chiave simmetrica e asimmetrica;
e Algoritmo RSA; Firma digitale, struttura dell’algoritmo MD5;

MODULO 3: LA SICUREZZA NELLE RETI
e La sicurezza nei sistemi informativi;
e La sicurezza delle connessioni con SSL/TLS;
e I Firewall, I Proxy;
e L'ACL e DMZ (Demilitarized Zone).

MobuLO 4: LE VPN, RETI WIRELESS, LA SICUREZZA E LA NORMATIVA SULLA PRIVACY
e Le VPN (Virtual Private Network);

Struttura, protocolli e configurazione di base di una VPN;

IP Security; Protocolli IKE, AH, ESP;

Transport mode; Tunnel mode;

Reti wireless, componenti, topologie e standard di comunicazione, IEEE 802.11;

Sicurezza e privacy dei dati;

Tutoraggio per preparazione alle prove degli esami di stato.

LABORATORIO
e Progettazione di reti telematiche
Simulazioni con Cisco Packet Tracer;
Corso CISCO CCNA ed eventuali esami di modulo e/o finali;
Algoritmi di cifratura;
Configurazione di un router con le ACL;
Applicazioni pratiche su tutti gli argomenti trattati;
Esercitazioni.
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PROGRAMMA DI
Tecnologie e progettazione di sistemi informatici e di telecomunicazioni
Classe 5 F Informatica

Architettura di rete e formati per lo scambio dei dati
. | sistemi distribuiti
. Evoluzione dei sistemi distribuiti e dei modelli architetturali
. La comunicazione nel Web con protocollo HTTP
. Le applicazioni Web e il modello Client-Server
e  Le applicazioni di rete

Laboratorio:
. Il linguaggio XML
e Lo schema DTD delle pagine XML
e Il linguaggio JSON

. Web server Apache

I Socket e la comunicazione con i protocolli TCP/UDP
. | Socket e i protocolli per la comunicazione di rete
. La connessione tramite Socket

Laboratorio:
. Java Socket
. Java Socket: realizzazione di un server TCP
. Il protocollo UDP nel linguaggio Java

Applicazioni lato server in PHP e AJAX
e  Classi e oggetti in PHP
e  Comunicazione Client-Server in PHP con AJAX
e La connessione al database MySQL

Laboratorio:
. Installazione di XAMPP
e  Utilizzo di AJAX nella interrogazione di database MySQL
. Upload/download dei file e utilizzo di file JSON
. Il linguaggio PHP per la programmazione lato server
. Client-Server in PHP: invio di messaggi e file mediante socket.

Applicazioni lato server con codice separato: CGI e Servlet
° Le applicazioni lato server
. Servlet e database
. Servlet e database embedded

Laboratorio:
e  Applicazioni CGIl, XAMPP e il server Engine Tomcat
° L’inizializzazione delle Servlet
° L’interazione GET/POST tra client e Servlet
° L’interazione con client AJAX e lo scambio dati in formato JSON




Istituto Tecnico Industriale "A. MONACO" - C.F. 80005090784 C.M. CSTF01000C - AB10E3A - ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE
Prot. 0005600/E del 15/05/2026 10:14

PROGRAMMA DI

GESTIONE PROGETTO E ORGANIZZAZIONE D'IMPRESA
CLASSE 5 F INF. A.S. 2025-2026

Gestire progetti e fare impresa

e L'impresa;

e Il progetto;

e Il project management;

e La leadership e la gestione del team;
¢ Il prodotto o il servizio;

e Il processo aziendale.

Definizione ed obiettivi del project management

¢ Definizione di project management;

e La storia del project management;

e Necessita del project management;

e Il potere predittivo del project management;
e Assegnazione delle responsabilita.

Pianificazione, sviluppo e previsione dei costi di un progetto

e Definizione di progetto;

e Unicita del progetto;

e Durata determinata;

e Obiettivi chiari e predefiniti;

e Risorse differenziate;

e Vincoli interdipendenti: costi, tempi e qualita.

Clclo di vita del progetto

Il ciclo di vita del progetto, le fasi principali;
e Awvio;
e Pianificazione;
e Programmazione;
e Controllo;
e Chiusura.

Elementi di economia e organizzazione d’impresa

e Economia, microeconomia, macroeconomia, il mercato;

e La domanda e l'offerta; I'elasticita della domanda;

e Capacita produttiva, costo marginale;

e Il sistema impresa, la produzione;

e Costi fissi e costi variabili. Ricavi. Analisi del BEP (Break Even Point).
e Il marketing; Il marketing Mix; Il web marketing.

Strutture organizzative d'impresa

e Suddivisione delle responsabilita;
e Realizzazione dell'organigramma aziendale;
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Funzionale; Funzionale modificata;

Divisionale;

Matrice;

Modello per Progetti;

L'impresa e l'azienda;

Le forme giuridiche d'impresa. La P.IVA; le societa di persone e di capitali.

I sistemi informativi

La gestione dell'informazione;

L'introduzione delle ICT in azienda;

I sistemi informativi aziendali e la strategia EDP;

Il ruolo della rete;

La New economy e I'ICT. Le relazioni B2C, C2C, C2B, B2B, B2A.

La gestione dei progetti: la scomposizione delle attivita WBS

Logiche di scomposizioni del progetto; Fase di start di un progetto;
Dimensionamento ed attivita necessarie all'esecuzione di una WBS;

La rappresentazione reticolare. I grafi. Le interconnessioni.

Tecniche di programmazione reticolari: diagrammi di Gantt, metodo PERT e CPM;
Schedulazione in laboratorio con I'utilizzo di Microsoft Project (Project Libre).
Codifica della WBS ed utilizzo di Microsoft Project (Project Libre).

Strutture organizzative e di responsabilita di progetto OBS

La gestione delle risorse umane; La struttura OBS;

Le responsabilita di progetto e matrice compiti/responsabilita;
Strutture delle risorse aziendali;

Stima e quantizzazione di risorse e tempi e allocazione.

Strutture dei costi di progetto CBS.

La pianificazione di un progetto; La struttura CBS;

Costi di progetto;

Il calcolo e aggregazione dei costi industriali (diretti ed indiretti);
I preventivi.

Decisioni strategiche e decisionali
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Fase di gestione dei tempi di un progetto, scelte strategiche e decisionali;

Time Management (metodo Eisenhower);

Analisi SWOT e Metodi SMART, PURE e CLEAR per la scelta della soluzione piu adeguata;
Modello di gestione e creazione del lavoro in Team di Lavoro;

OKR Sistema di gestione degli obiettivi e risultati chiave.
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Il modello produttivo

e Il Waterfall, modello a cascata;
e Metodologia AGILE - L'impresa AGILE.

Il ciclo di vita di sviluppo di un prodotto

e Fasi di un processo di sviluppo di un prodotto;
¢ Modello Stage & Gate;
e Pianificazione e Concept di un prodotto.

La certificazione della qualita secondo norma ISO 9001:2015
e Caratteristiche delle certificazioni di qualita;

e Elenco delle norme della famiglia ISO 9000;

¢ Definizioni tratte dalle normative;

e Il manuale della qualita aziendale. Le procedure operative. Gli enti di certificazione. Esempi Aziendali;
e La certificazione ambientale a norma ISO 14001:2015. Cenni.

La sicurezza sui luoghi di lavoro. Rischi in azienda

La legge della sicurezza sul lavoro;

e Il decreto legislativo 81/2008;

e Definizione di Pericolo, Danno, Rischio;

¢ La valutazione dei rischi. Rischi specifici;

e La prevenzione e la protezione;

e Le figure della sicurezza (Datore di lavoro, lavoratore, preposto dirigente, RSPP, ASPP, Servizio di
prevenzione e protezione, medico competente, ecc.);

e Il Piano di Emergenza;

e Esempi Aziendali.

Laboratorio
e Realizzazione casi “progetto” con I'utilizzo di software tipo MS Project e/o Project libre;
e Utilizzo dell’applicativo Visio/Disegni Google per modellazione e simulazione di processi decisionali;
o Utilizzo di applicativi di produttivita individuale (scrittura, fogli di calcolo, presentazione);
e Impresa simulata. Coworking e Role play.
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Programma di Scienze Motorie
Classe V F Informatica a.s. 2025/26

Contenuti e Attivita
Esercizi: a carico naturale, di coordinazione generale e oculo-manuale.
Esercizi di opposizione e resistenza, con piccoli attrezzi codificati e non codificati, di rilassamento ed allungamento
muscolare, per la coordinazione generale e specifica, in particolar modo per il controllo segmentario e
intersegmentario.
Esercizi per il miglioramento degli atti respiratori, in forma variata per quanto riguarda il ritmo, lo spazio, I'ampiezza.
Esercizi di equilibrio in forma statica, dinamica e di volo.
Esercizi di potenziamento.
Attivita sportive: individuali (tennis tavolo, badminton) e di squadra (calcio a 5, volley, rugby.)
Attivita espressive codificate e non; giochi di movimento polivalenti.
Attivita di arbitraggio degli sport individuali e di squadra.
Principali funzioni del nostro corpo: conoscenza dell’apparato scheletrico, muscolare, cardiaco e respiratorio.
Educazione alla salute e benessere psicofisico.
L’effetto dell’alcool sul corpo umano
Effetti preventivi dell’attivita motoria in relazione a nutrizione e postura.
Elementi di pronto soccorso.
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PROGRAMMA di Religione
Classe V F Informatica a.s. 2025/26

Chi e 'uomo.

Figli di Dio.

Visione atea dell’'uomo.

LA MORALE CRISTIANA

Cristo al centro dell'impegno etico cristiano.

I comandamento dell’amore.

La liberta e la legge.

La coscienza e i valori umani.

L’atto morale: definizione del bene e del male.
LA CHIESA E QUESTIONE AMBIENTALE

Il senso cristiano del lavoro.

Leone Xlll e la RV.

La globalizzazione.

LA FAMIGLIA

La sessualita come dimensione fondamentale della persona umana.
La visione biblica della coppia umana.

Il matrimonio cristiano come sacramento e la sua indissolubilita.
L'apertura della vita e I'educazione dei figli.

LA VITA UMANA E IL SUO RISPETTO

La chiesa cattolica e la vita.

La bioetica e le neuroscienze

La fecondazione artificiale e I'aborto.
L’eutanasia.
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